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Foérord

"... Jor jag tycker dndd att det r vardagen....(...) det dr dir man lir
kdnna ménniskor Gverhuvudtaget ...inte minst sina barn tycker jag...”
(citat, Mikael)

Hur eller vad tinker egentligen pappor som familjerittssekreterama triffar
vid samarbetssamtal nir fordldrar inte kan enas om hur de ska 16sa
umgangesformer och andra fragor? Hur viktiga ir pappor egentligen? Det
dr vad denna rapport handlar om — pappornas syn pa sig sjilva. En som inte
vill vara en McDonalds-pappa utan en pappa som tar del i en ritt sa trakig
vardag, trots att de inte alltid bor thop med barnen — och att det tycks som
om just det gér dem oeniga med barnens médrar.

Dessa sd kallade pionjarpappor rapporterar att samhéllets budskap till dem
via socialarbetare, domstolar och andra instanser 4r att visst 4r de viktiga,
men att mammor ir viktigare. De lever med en stor lingtan efter sina barn
som de vill vara "vardagssynliga” for. Samtidigt strivar de i sitt
foréldraskap efter att leva upp till ideal som kan liknas vid den goda
modern och en sorts kdrnfamilj.

Vad som ocksd uppenbaras ar att barnen riskerar komma ur fokus nir
foréldrar triter. Papporna beskriver hur de forsoker, men det glider dem ur
héndemna. Deras slutsats ar att familjerittsekreterarnas arbetsmodell skapar
detta ndr de utgar frén att om forildrarna mér bra, kommer barnen att 3 det
bra.

Denna rapport dr resultatet av att familjerittssekreterarna i Stockholms
nord-vistra kommuner kontaktade FoU-Nordviist fsrsommaren ar 2000 nér
enheten var ny. Gruppen fick kontakt med Yvonne Sjéblom fran
Socialhégskolan, Stockholms universitet. Tillsammans skapade de en
arbetsform som vi numera kallar ett “arbetande seminarium”.

Kinnetecknet {or ett arbetande seminarium &r att socialarbetare samlas
kring en gemensam fraga och tillsammans séker mdjliga svar. De
undersoker kunskaps-ldget — det vill sdga liser och diskuterar olika
forskningsresultat och/eller utvirderingar, men beforskar ocksa sjilva vissa
fenomen. Ett arbetande semina-rium priglas av att gruppens
kunskapssdkande ir en gemensam angeligenhet, dven om det inom
gruppen uppstir en viss arbetsfordelning. Medverkan av forskare med god
kiinnedom om det falt som ar gruppens intresseomrade har visat sig vara
virdefullt — 1 detta fall en viktig ingrediens. Tillsammans utmana-de
gruppen den egna normalforstielsen och arbetade sig successivt fram till en




forskningsfriga vars angeligenhetsgrad framstar &n tydligare nu nir arbetet
ar klart. Det leder till nya perspektiv och lyfter fram behov av ny
metodutveckling., Det dr denna sorts arbeten som ligger grunden for
utvecklingen mot ett kunskapsbaserat socialt arbete

Foreliggande arbete har lagts fram vid Profil-seminariet vid
Socialhdgskolan, Stockholms Universitet. Vi vill sirskilt tacka Eva Nyberg
for hennes engagerade lisning av manuskriptet med kommentarer och
andringsforslag. Men framfor-allt vill vi tacka de pappor som delat med
sig av sina erfarenheter. P4 sé sitt ges mojlighet verka for ett battre socialt
arbete.

Sollentuna i februari 2003

Ann Palm
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Frén forsta tanke till fardig rapport har det gitt néstan tre ar. Det ir ménga
ménniskor som har varit inblandade och min egen roll har varit mycket varierande
beroende pa var i projektet jag har befunnit mig.

Jag wvill tacka min referensgrupp tillika litteraturstudiegrupp -
familjerittssekreterarna Eva Bergstrom, Karin Junesand, Eva Kahn, Anna-Maj
Lilly, Margareta Lindén och Barbro Ahs - for att vi tillsammans har skapat
projektet och in i minsta detalj arbetat oss fram till den punkt da jag satte mig ner
for att skriva ihop denna rapport. Direfter har ni foljt arbetet pa nira hall, kommit
med viktiga synpunkter och varit ett helt nédvindigt stod for mig personligen for
att jag skulle orka fortsétta trots att arbetet stundtals kiindes for overmiktigt. Jag
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Min handledare Yvonne Sjoblom, doktor i socialt arbete, och chefen for FoU
Nordvist Ann Boklund — Palm tackar jag sarskilt for vigledning i och utldrande av

den alldeles egna konsten att skriva en rapport.

For Gvrig inspiration och mycken uppmuntran tackar jag 6vriga arbetskamrater pa
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1 Bakgrund, syfte och fragestillningar

1.1 Inledning

I mins och kvinnors livsplan ingér inte tankar om separation och
skilsmissa. Ddremot ingér ofta forestillningar om familjebildning och att
bli foralder. Flertalet mén och kvinnor frverkligar dock livsplanen pé olika
sdtt. Mén viljer att bli familjeforsérjare och kvinnorna viljer att bli
omsorgsgivare (Hydén 2001). Traditionella ménster fljs. Den sambhdlleliga
jamstalldhetsdiskursen, som bdda ofta omfattar, viljs bort av badde miin och
kvinnor, till nackdel fér bida. Kvinnans val kan innebira att hon tappar
mark professionellt och ekonomiskt och mannens val kan innebira att han
avstdr frdn en lika nédra kontakt med barnen som modern har. Vid
skilsmissa blir rollerna ytterligare polariserade di kvinnan ofta fir en
ckonomiskt utsatt situation och mannen ofta far en minskad roll som far.

En separation ddr barn r inblandade kan vara ett av de svaraste forloppen i
en ménniskas liv. Allt fler manniskor har denna erfarenhet. Idag ir det
separationer och skilsméssor som &r den huvudsakliga orsaken till att
enheten mamma-pappa-barn splittras. En konsekvens av detta ar att nya
familjebildningar utvecklas. Manga svenska barn har sin tillhorighet i olika
typer av familjer samtidigt, till exempel en-forildersfamiljen hos mamman
och styvfamiljen hos pappan.

Att skilsméssofrekvensen kommer att 6ka &r en uppfattning som ménga
forskare delar. Den omorientering som foljer efter en separation ir en
kénslig fas i en ménniskas liv. Hur en foréilder klarar rollen som fore detta
partner och samtidigt ha ett gott samarbete med den andre forildern for att
sorja for de gemensamma barnens vilbefinnande ir beroende av manga
faktorer.

Pappor som inte lever pa heltid med sina barn, deltidspappan, benimns ofta
i den offentliga beskrivningen pa ett polariserande sitt. Uttryck som den
Jrdanlevande fadern, McDonaldspappan och sondagspappan forekommer
(Berg & Johansson 1999). Dessa beskrivningar kan antas ha betydelse for
den sjilvbild som en nyseparerad pappa skapar. Ménga pappor vill vara
nérvarande fider men moter ett motstand dir de finner att mammorna har
en given central plats i barnens liv medan deras egen roll ir ifragasatt.
Detta skapar ytterligare frustration och ir till nackdel for forildrarnas
forsdk att samarbeta om barnen.



1. 2 Bakgrund till intresset for denna forskning

Kommunen bar enligt lag' skyldighet att erbjuda samarbetssamtal som
hjilp at icke sammanlevande forildrar, som inte kommer overens. Syftet
med samarbetssamtalen dr att forialdrarna skall nd enighet avseende
vardnad, boende och umginge niir det giller barnen. 70 procent av
fordldrarna far hjalp att enas (SoS 2000:7) men 30 procent lamnar
kommunernas familjerittsavdelningar utan att ha kommit Sverens.

I de metodutvecklingssamtal som fors familjerattssekreterare emellan dr det
tydligt att samarbetssamtal betraktas som det viktigaste arbetsinstrumentet,
som familjeritten har, for att hjilpa forildrar att né enighet. Samtidigt
uppfattas det som ett dilemma att familjerdtten sillan kan erbjuda bade min
och kvinnor som samtalsledare. Det finns bland familjerdttssekreterare en
forestdllning om att detta forhallande gor att pappor kinner sig 1 underlage
nér de i samarbetssamtal méts av enbart kvinnor. Det finns ocksd en
forestillning om att mammor har en dominerande roll i samtalen.

I forskningen #r nyttan av samarbetssamtal undersokt och i flera
undersdkningar har bada fordldrarna kommit till tals (SoS-rapport 2000:7;
Socialforvaltningen i Lund 2000; Emtestam 1998; SoS-rapport 1989:11). 1
en undersdkning har enbart mammor intervjuats (Blekinge FoU-enhet,
rapport 1996:3). Det finns ingen undersdkning med pappor i fokus. Darfor
saknas kunskap om hur pappor uppfattar samarbetssamtalen, varfor ett
viktigt motiv for att genomféra denna studie dr att fa mer kunskap om
detta.

Denna undersékning intresserar sig alltsa for hur min, som har avslutat
samarbetssamtal och som inte har nitt en éverenskommelse med den andre
forildern, uppfattar sin roll som pappor pd deltid med speciellt fokus pé
samarbetet med barnens mammor och p& den erfarenhet de har av
samarbetssamtal i familjeritten.

Studien har bedrivits i samarbete mellan sju kommuner i Storstockholm,
tillhérande FoU-Nordvist.

'5 kap 3 § SoL. Kommunen skall sérja for

1. att forildrar kan erbjudas samtal under sakkunnig ledning ) syfte att nd enighet i fragor rérande vérdnad, boende
och umgiinge (samarbetssamtal) samt

2. att forildrar far hjilp att triffa avial enligt 6 kap. 6 §, 14 a § andra stycket eller 15 a § andra stycket
foraldrabalken.

Kommunen skall sérja for att familjeradgivningen genom kommunens forsorg eller annars

genom limplig rddgivare kan erbjudas dem som begér det.

Med familjeradgivning avses i denna lag en verksamhet som bedrivs av det allménna eller

yrkesmissigt av enskild och som bestar i samtal med syfte att bearbeta samlevnadskonflikter i

parforhéllanden och familjer.




1. 3 Samarbetssamtal

Forildrar, som har separerat eller aldrig har levt ihop och som inte kommer
overens om virdnaden, boendet och umgiinget avseende barnen, kan vinda
sig till socialndmnden i sin kommun och begira samarbetssamtal (5 kap, 3
§ Sol). Om forildrarna redan har vént sig till tingsritten kan den, innan
frigan avgors dir, remittera forildraparet till socialndmnden for att genom
samarbetssamtal nd enighet.

De flesta kommuner har en avdelning inom socialtjinsten som har kommit
att kallas familjerdtten. Familjeritten erbjuder samarbetssamtal. Det ir en
rittighet f6r medborgaren att erhdlla och en skyldighet for kommunen att
erbjuda samarbetssamtal.

Det finns en samlad erfarenhet av samarbetssamtal fran tidigt 1970-tal d4
den obligatoriska medlingen, utford av prist eller borgerlig medlare, togs
bort. 1991 skrevs samarbetssamtal in i socialtjanstlagen och sedan 1998
uppmirksammas dven samarbetssamtal i forildrabalken dir det upplyses
om att fordldrar genom samarbetssamtal kan fa hjilp att nd enighet i fragor
om vérdnad, boende och umginge (6 kap, 18 § FB). Samtalen fors ofta i en
serie fran tre till sju samtal. Bade fler och firre kan forckomma. Mainga
génger dterkommer paren for nya samarbetssamtal efter en avslutad serie.
Det kan dé handla om att de kommit in i en ny fas i livet som skapar behov
av omforhandlingar.

Enligt Socialstyrelsens definition av samarbetssamtal ir dessa strukturerade
samtal med fordldrar som i samband med eller efter separation ér oeniga
om hur de skall 16sa frégor betriffande virdnad och umginge. Syftet med
samtalet dr att hjdlpa fordldrarna att gora dverenskommelser kring barnet
(SoS-meddelandeblad nr 21/95).

1. 3. 1 Metodutveckling

Samarbetssamtal har alltid varit féremal for metodutveckling. Den
problematik som samtalsledaren stindigt star infor dr var skillnaden mellan
parets egen problematik och den problematik som rér Gverenskommelsen
om barnen gir. Detta dr nagot som ocksé avspeglar sig i lagtexten (5 kap, 3
§ SoL) dir samarbetssamtal och familjeridgivning regleras i samma
paragraf. Ménga familjeradgivningsbyréer har ocks4 under ren tagit emot
samarbetssamtal pa remiss fran familjeritten. Varje familjeréttsgrupp har
genomgitt sin egen utveckling for att utrdna var den limpliga balansen
ligger mellan att fokusera parets problematik och barnens aktuella behov.
Medvetenheten om att den vuxnes egna sérade kénslor kan ligga till hinder

13




for att barnet skall bli samarbetssamtalens verkliga fokus, gor denna friga
visentlig.

Under aren har kunskapsnivan okat genom undervisning. Familjeratts-
socionomernas Riksforening, FSR, har pa senare ar bidragit till att en
gemensam referensram har skapats genom metoddiskussion samt ett
kursutbud riktat till alla familjerattssocionomer.

Socialstyrelsens rapport 2000:7 hénvisar till tre olika influenser, namligen
Bente och Gunnar Oberg (1982; 1991), Haynes (1981) samt Coogler
(1982). Obergs ser vardnads- och umgiangeskonflikten som ett
samlevnadsproblem som har sin grund i en ofullstindig separation och
Coogler och Haynes ser konflikten som en forhandlingsfraga, ett ansvar
efter det att den ursprungliga gemenskapen for samlevnad och samarbete
upplésts (Holmberg m.fl1.1986). Andra influenser kommer fran den norska
“meklings”modellen (Tjersland 1992) samt frin den typ av mediation som
under senare ar har anvints i England i familjerdttsirenden och som ér en
utveckling av medling i andra typer av tvister.

Gemensamt for alla influenser ir det bibehéllna medvetandet om att
foraldraparet ofta dr i kris p& grund av en nylig separation, att respekten for
parets egen problematik finns men att fokus for samtalet dr barnet och dess
behov. For detta krivs en medveten styring av samtalen fran fordldrarnas
konflikt till en konkret 16sning for barnet vad géller vardnad, boende och
umgiinge. I praktiken bryter forildrarnas relation igenom med jimna
mellanrum och det r en grannlaga uppgift for samtalsledaren att sortera ut
vad som &r relevant att tala om med det aktuella foraldraparet, samtidigt
som fokus pé barnet halls.

L. 3. 2 Barnets biista och 1998 drs virdnadsreform

Med barnet i fokus avses att det ir barnets behov och barnets bésta som ar
den viktigaste faktorn i den ekvation som skall 16sas nar tva forildrar skall
komma Overens i samband med en separation. Sedan 1998 finns i
forildrabalken en sa kallad portalparagraf - en uttrycklig bestimmelse om
att barnets bista skall komma i frimsta rummet vid avgérande av alla
fragor som ror virdnad om barn, barns boende och umgange med barn.
Lagen anger emellertid inte i detalj vad som skall anses vara barnets bista.
Det enda som nimns ir att det skall sirskilt fastas avseende vid barnets
behov av en nira och god kontakt med bada foraldrarna (6 kap, 2 § a FB;
Wickstrom 1998). Barnets bista dr dock odefinierat men ligger anda till
grund for s& viktiga avgbranden som underhallsskyldighet och férmyndar-
ansvar. Barn har ingen legal riitt att krdva att fi sina behov tiligodosedda.
Malsittningen barnets bésta 4r ej en juridiskt bindande rittighet. Barnets
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bista har en innebdrd som skiftar pa grund av vad vuxenvirlden anser vara
bist (Singer 2000).

Den enda vigledning som lagen ger for barnets bista 4r siledes barnets
behov av att ha god och nira kontakt med bada sina forildrar. 1998 ars
vérdnadsreform innebar ett stirkande av pappans roll som véirdnadshavare
men huvudsyftet var att barnet skulle fa en mer sjilvklar och mindre
ifragasatt tillging till bada sina forildrar. Dessforinnan kunde gemensam
virdnad bara forckomma om bada forildrarna var éverens om det. Om
ndgon motsatte sig gemensam véardnad tillf5!l alltsa virdnaden endast en av
fordldrarna. I flertalet fall tillf61l vardnaden modern. T och med 1998 ars
vérdnadsreform kan alltsd vardnaden bli gemensam dven om en forilder
motsidtter sig det. Om diremot bada forildrarna motsiitter sig det, dr
gemensam vardnad utesluten ( 6 kap, 5 § FB).

1. 3. 3 Samarbete och enighet eller firhandling och éverenskommelse
Den allt dverskuggande normen som genomsyrar lagstiftningen kan
sammanfattas i orden samarbete och enigher. Sjilva ordet samarbetssamtal
talar sitt tydliga sprak. Syftet med samarbetssamtalen 4r konkret uttalat att
nd enighet (5 kap, 3 § SoL). Malet for familjerittens arbete formuleras
alltsa i lagtexten. Det 4r att foréldrarna skall ni enighet och att de direfter
skall samarbeta. Man kan stilla sig frigan om detta mal ir orealistiskt i den
situation som nyligen separerade foraldrar dr i. Lagtexten ér tydlig men i
offentliga utredningar anvinds ofta det mer modifierade ordet
dverenskommelse (SoS 1996, SoS 2000:7; FoU-byran 1986). En annan
bendmning som aktivt har foreslagits av utredaren i SoS 2000:7 ir
Jfordldraforhandling.  Begreppen familyhood och parenthood” (Hydén
2000) sérskiljer de funktioner som foréldrar har i ett gemensamt hem med
gemensamt ansvar. Familjeskap innebdr de funktioner som fordldrar har i
ett gemensamt hem. Férdldraskap innebir det ansvar som kvarstir som
gemensamt efter separationen, nimligen det gemensamma ansvaret for
barnen, fastin kirnfamiljen dr upplost. Aven begreppet medling har under
de senaste ren anvints i samtal om metodutveckling nir det giller
samarbetssamtal. Har har man latit sig inspireras av en engelsk modell,
Family Mediation, som i enlighet med Coogler och Haynes ir
forhandlingsinriktad. Ytterligare ett begrepp som anviinds av Berg &
Johansson (1999) 4r working allians som &r hdmtat frin den
psykoanalytiska litteraturen for att beteckna den briickliga process som i
bista fall leder fram till ett samarbete kring barnen.

Det ar alltsé virt att dvervdga om andra begrepp till exempel
Jordldraférhandling eller medling bittre speglar de samtal som fors mellan

? Hir dversatt till familjeskap och fordldraskap
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forildrar som nyss separerat dn begreppen enighet och samarbete. Ordet
samarbetssamtal for tankarna alltfor snart mot mélet varvid vigen dit
forbises. Samhillets norm skapar forviintningar pé att fordldraparet skall
klara av att samarbeta om barnen i en situation dér de har bestimt sig for att
upphéra med samarbete i alla andra avseenden som ror parrelationen.

1. 3. 4 Kultur- klass- och konsskillnaders betydelse

Kultur - och klassbakgrund ir ocksé relevant for problematiseringen av
samarbetssamtal som arbetsinstrument, biade nir det giller de olika
klasstillhdrigheter som finns inom Sverige och andra linders kulturer som
finns i Sverige. Att familjerittssocionomer tillhor en utbildad svensk
medelklass #r till fordel i vissa moten och i ménga situationer men till
nackdel i kontakten med minniskor med en annan klass- eller kulturell
bakgrund. Vid motet med icke-svenska kulturer ar det ibland dubbel brist
pa forstaelse i de fall skillnaderna inte bara berdr kulturbakgrund utan dven
olika utbildningsnivaer. Enligt flera undersokningar (SoS 2000:7; Sjoblom
& Hydén 1997; Ridda Barnen 1993) nds inte invandrarfamiljer av
samarbetssamtal i samma utstriickning som andra familjer.

Familjerittens samtalsledare ar till stérsta delen kvinnor. I de sju
kommuner som medverkat i denna studie finns totalt 30 samtalsledare,
varav tre ir min. Att samtalsledarna oftast dr kvinnor, r ett problem som
familjeritten stindigt brottas med. Nagon enstaka ging har de flesta motts
av ett Sppet ifrigasittande frin pappornas sida av det faktum att
samtalsledarna inte utgors av bide man och kvinna. I dnnu hogre grad ar
det emellertid problematiseringen hos samtalsledarna sjdlva som gor sig
gillande. Det finns en stindigt nirvarande kiinsla av att pappan har en
outtalad kritik mot att han ofta sitter som ensam man i ett samtalsrum med
tre kvinnor, mamman och de tva samtalsledarna. Samtalsledarna behéver
stor professionalitet for att kompensera den bristande jamvikt som uppstar i
en sidan situation.

1. 3. 5 Niir samarbetssamtalen inte uppfattas som lyckade

Nir samarbetssamtalen inte uppfattas som lyckade stiller sig
samtalsledarna fragor som handlar om varfor samtalen inte resulterade i
nagon form av verenskommelse. De antaganden de dd utgér ifran kan vara
savil sjalvkritiska som att ndgon av forildrarna inte hade en uppriktig vilja
att n& en overenskommelse.

Om utgangspunkten 4r att samarbetssamtal dr utsiktslost eftersom nagon av
fordldrarna “ser till” att det inte skall fungera, kan man tinka att det beror
p4 att fordldrarna har personlig vinst av att halla konflikten vid liv. Trots
krisen dem emellan ger konflikten dtminstone en sorts, om dn negativ,
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kontakt. Att inte komma Gverens kan da ses som ett sitt att forsikra sig om
att relationen uppratthalls. Man kan ocksa tinka sig att en av forildrarna ir
den mer padrivande for att samarbetssamtal skall komma till stind medan
den andre &r mindre intresserad. Den senare kan samtidigt vara en {orilder
som inte dr intresserad av att utéva forildraskapet i praktiken.

Det finns en utbredd uppfattning bland samtalsledare att mammor har en
overordnad position i forhallande till papporna. Papporna upplevs komma
till korta infér mammornas dominerande stillning. Mammorna talar ofta
om papporna som att de aldrig har tagit del 1 vdrden om barnen och att de
bokstavligt talat inte kan ta hand om dem. Mammorna anser sig kinna
barnen bittre och anser att papporna inte har tillricklig kunskap om
barnens omsorgsbehov. Papporna uppfattar inte detta som den sanna bilden
utan som ett angrepp pd dem. Deras reaktioner pd detta ér stark upprérdhet
eller uppgivenhet och alla grader diaremellan. Att de flesta samtalsledare dr
kvinnor och att pappan dirfor 4r ensam man under samtalet antas kunna
forstdrka polariseringen mellan mamman och pappan.

Bland familjerittssekreterare betraktas samtalsledarnas professionalitet som
mycket betydelsefull. Samtalet bor enfigt denna yrkeskodex/-norm foras sa
att bida fordldrarna, trots att det inte finns nidgon man bland
samtalsledarna, uppfattar sig sedda, samtidigt som barnets behov ir i fokus
under samtalet. En vanlig reflektion, som samtalsledare av kvinnligt kén
har, dr att mammor &r verbala och processinriktade och pappor ar
resultatinriktade och vill inte prata om kinslor. Ett fsrekommande scenario
frdn ett forsta samarbetssamtal dr att mamman vill tala om relationen
mellan henne och pappan. Om pappan inte dr med pé det kan det hinda att
han mycket tydligt fokuserar pa malet for samarbetssamtalen och genast
vill uppna det. Kanske dr ett tecken pa denna fokusering att pappor ibland
kan anvinda fel ord - nir de skall talar om samarbetssamtal hinder det att
de 1 stillet anvéinder ordet samarbetsavtal.

Foraldrarna kommer saledes till familjerdtten med var sitt uppdrag och

olika forvintningar pa vad samarbetssamtalen skall innehalla och hur mélet
skall nds. Det &r l4tt hint att fordldrarna genast hamnar i en sddan konflikt
s att de olika uppdragen inte hinner benimnas innan samtalet blir s&
negativt laddat att det blir en svar uppgift for samtalsledaren att ridda”
situationen. Det kan da intrdffa att dtminstone en av fordldrarna limnar
samtalet med en kénsla av meningsléshet och inte avser att terkomma.

I den situationen kan samtalsledaren undra vad pappan egentligen ténker.
Det finns en forestilining hos samtalsledare i familjeritten att min
behiirskar sig och haller inne med nigot som skulle vara virdefullt om det
kom fram. For de 30 procent som familjeritten inte har kunnat hjalpa till




enighet finns en konkret dnskan frén samtalsledares sida att fd veta vad
dessa forildrar skulle behova for hjilp for att tillsammans med den andra
foraldern komma fram till en hallbar 6verenskommelse om barnen vad
giller vardnad, boende och umgiinge.

1. 4 Syfte och fragestillningar

Syftet med detta arbete dr att undersdka pappor som inte ndtt enighet med
den andre fordldern under samarbetssamtal i familjerdtten. Oenigheten
avser fragor om vardnad, umgiinge och/eller boende. Mer specifikt dr syftet
att uppticka och forstd hur just dessa pappor forstod och hanterade
familjeskap och forildraskap efter en separation.

De frigestillningar studien vill undersdka dr:

» Hur beskriver och forstar papporna sin roll som deltidsforélder?

» Hur beskriver och forstir papporna sitt forhallande till den andre
fordldern?

 Hur forstar papporna samarbetssamtalet som en arena for férhandling
med den andre fordldern?

Begreppsdefinitioner

Vissa begrepp kommer att anvinds, som hédrrér frin den
diskurs/samtalsordning och/eller forskning som rér samarbetssamtal. De
mest centrala och som i den foljande texten inte beskrivs 1 sitt sammanhang
forklaras har.

- Deltidspappa: pappa som inte lever pé heltid med sina barn (Berg och
Johansson, 1999)

- Virdnad: den juridiska vardnaden.

- Gemensam virdnad: bada forildrarna ansvarar juridiskt for samtliga
gemensamma barn.

- Delad vardnad: forildrarna har enskild vardnad om olika barn.

- Vird: den praktiska virden av barnet.

- Boforiilder: den forilder som barnet har sitt huvudsakliga boende hos.

- Umgiingesforiilder: den fordlder som barnet har umgéinge med.

- Viixelvis boende: barnet bor lika mycket hos bida fordldrarna, inget
underhéllsstod betalas av ndgon fordlder till den andre.




2. Teoretiska utgingspunkter och tidigare forskning
2. 1 Faderskap

2. 1. 1 Bakgrund
Rapporten refererar i forsta hand till svensk forskning.

Min och kvinnor har olika funktioner i olika typer av ckonomiska system
vilket har avgérande betydelse for hur forildrarollerna utvecklas och vilken
innebérd dessa roller ges. Den materiella Sverlevnaden har alltid hogsta
prioritet i alla samhillen och hur andra viktiga funktioner i livet hanteras ér
avhingigt av sittet att 6verleva,

I det agrara samhillet arbetade mén och kvinnor i manga situationer sida
vid sida och hade gemensamt ansvar for jordens skdtsel och avkastning.
Det var litt att se relationen mellan arbetsinsats och skord. Barnens
uppfostran skéttes till stor del av fordldrarna dven sedan allmin skolplikt
infordes i Sverige 1864. Barnen lirde av far och mor fran mycket tidig
alder. Den dagliga och kanske stundliga kontakten ingick i vardagslivet.

Den industriella omdaningen, som startade 1 slutet av 1800-talet, separerade
fordldrar frin varandra och fadern fran barnen. Modern 6vertog
huvudansvaret for barnen och fadern for familjens materiella $verlevnad.
Familjeforsérjaren tillika den franvarande fadern gjorde sitt intag.

Denna period 1 samhéllsutvecklingen kan beskrivas som en tid da balansen
mellan man och kvinna rubbades och dir mannen fick mer makt dn
kvinnan pa grund av sin stallning som familjeforsérjare (Goldscheider
2000). Kvinnan kompenserade detta med att ta ett fast grepp om barnen och
hemmet ( Berg & Johansson 1999; Plantin 2001). I de enskilda familjerna
uppndddes pa sa sitt en balans. P4 1930-talet uppmirksammades emellertid
samhillsutvecklingen och de negativa féljderna for barnen, sirskilt
pojkarna, av att vdxa upp utan nira kontakt med sina fider. Papporna
borjade pd 1950-talet sitt atertdag mot familjen och “fritidspappan™ blev
sinnebilden f6r den gode fadern (Plantin 2001). Médrarna beholl emellertid
sitt starka inflytande 6ver barn och familj och balansen i familjen bestod
fortfarande i att fadern hade den viktigaste rollen som garant for familjens
dverlevnad och kvinnan hade sin viktigaste roll i hemmet och tillsammans
med barnen. I den médn mannen tog del i hemmets och barnens skétsel var
det som hjilpreda dt hustrun och ofta framstilld i ett forléjligande sken
(Goldscheider 2000).




T mitten av 1960 talet fordndrades arbetsmarknaden. Sverige var pa vig in
hdgkonjunktur och arbetskraftsbristen var stor. Ménga kvinnor borjade
forvirvsarbeta och den dagliga tillsynen av barnen blev en politisk och
samhillelig friga. Daghem byggdes. Hemmafruidealet byttes sa sakteliga
ut mot idealet att forena yrkesliv med forildraskap. Manga familjer blev nu
tvaforsorjarfamiljer och krav pa mannen att delta mer aktivt i hemmets och
barnens skotsel stilldes. Den svenske “velourpappan”, en man med
omsorgsegenskaper, framstilldes som ett ideal (Plantin 2001).

1 Sverige har de socialpolitiska styrinstrumenten haft betydelse for
forildraskapets och faderskapets utveckling. Lagstiftningen har varit aktiv
alltsedan 1930 talet d4 modrapenningen infordes. Lagarna i Sverige har
paverkats bland annat av den forskning som finns om barns behov. De
lagar som har varit sirskilt viktiga for hur foréldraskapet kan utformas ar
de som ger pappor méjlighet att ta ut fordldraledighet under spadbarns-
tiden. 1994 tillkom en lag som ger arbetsgivare skyldighet att se till att
forutsittningar skapas for méin och kvinnor att forena forildraskap med
arbetsliv.

En rad studier (Plantin 2001; Jalmert 1983 & 1984; Bick-Wiklund &
Bergsten 1997) visar att det finns ett ideal for hur en pappa skall vara men
som inte stimmer Overens med verkligheten. Biack-Wiklund & Bergsten
(1997) anvinder begreppet livsplan, vilket betecknar méns och kvinnors
gemensamma syn, det vill siiga att familjen och barnen &r det viktigaste for
bada. Skillnaden ir realiseringen av livsplanen, dér kvinnan fortfarande star
som den frimsta omsorgsgivaren och mannen som den huvudsakliga
forsorjaren. Trots jamstilldhets-idealet hos méinnen och trots en aktiv
jamstilldhetspolitik, fortsitter kvinnorna att ha ansvar for i stort sett samma
arbetsuppgifter som tidigare generationers kvinnor, samtidigt som de har
intagit en plats pa arbetsmarknaden.

2. 1. 2 Faderskap i forindring

[ det snabbt forinderliga samhille vi lever i finns inte gamla erfarenheter
och traditioner att soka stéd i. Den moderna ménniskan ar dérfor i viktiga
skeenden i livet beroende av experter for att lata sig vigledas. Plantin
(2001) refererar till Giddens och menar att livet har blivit ett osdkert och
riskfyllt projekt dir minniskor inte lingre kan forlita sig pa tidigare
generationers kunskap och virderingar. Denna beredskap att lyssna pa
expertis avspeglas ocksé i formandet av fordldraskapet.

Den diskurs som idag r dominerande kring det moderna foraldraskapet ar i

hog grad fokuserad pa fiderna. Diskussionen om hur pappor bor vara fors
p4 alla nivaer - i dagstidningar och populartidskrifter, pd regeringsniva och
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i statliga betinkanden. Mén forvintas aktivt forhdlla sig till alla aspekter
som har med barn att gora fran beslutet att bli far, via graviditet och
barnafddande till det aktiva ansvaret for barnet fram till vuxen alder. De
forvintas uppfylla de ideal som den svenska jimstilldhetsdiskursen
formulerar.

I Plantins studie av mén (2001) framkommer att den svenske mannen ser
den svenska jamstélldhetsdiskursen som starkt efterstrivansvird. Minnen
menar att den moderna fadern skall vara “engagerad, mjuk, éppen och
intresserad” samtidigt som han skall std for en viss vigledning och
bestimdhet. Enligt denna studie sammanfaller samhillets forvintningar pa
den jimstillde mannen med det ideal som min har satt upp for sig sjilva
som fiader. Aven tidigare studier (Berg & Johansson 1999) om
deltidspappor och deras barn stoder detta resultat.

2. 1. 3 "Doing gender” och den kvinnliga normen

Bick-Wiklund & Bergsten (1997) visar att for unga forildrar ar kanslan av
sammanhang avgorande for utformandet av férildraskapet och arbetsfor-
delningen inom familjen. De orsaker som uppges till detta 4r ofta rationella
men det finns ocksd andra forklaringsmodeller. 1 detta sammanhang kan
foras in ett begrepp som Plantin (2001) beskriver och har kommit att kallas
“doing gender” *. Plantin refererar Sara Fenstmarker Berk (The Gender
Factory: the apportionment of work in American households 1985) som
menar att genom hushdllsarbete produceras tvd saker, nimligen
produktionen av varor och tjdnster inom hushallet och produktionen av
kén. Den socialisationsprocess som min och kvinnor genomgir och som
borjar 1 och med fodelsen gor att identiteten som man eller kvinna ir intimt
sammankopplad med “doing”. Flickor gor vissa saker, pojkar andra. Detta
kan ses som en forklaring till varfor det ofta 4r moderns norm som rader i
hemmet. Det dr hur modern vardar barnet som dr det ritta. Det engagemang
som fadern visar barnet &r virdefullt men inte lika virdefullt som det
engagemang som modern lidgger ner. Moderns engagemang betecknas ofta
som “direkt omsorgsgivande™ och faderns som “indirekt omsorgsgivande”.
Moderns “direkta omsorgsgivande betraktas som det naturliga”. Denna
vérdering dr olycklig menar manga forskare. Man bortser frin flera viktiga
aspekter som ”...de subjektiva upplevelserna, meningsskapandet och de
emotionella komponenterna som bdr upp relationen mellan
Jamiljemedlemmarna ...” (Plantin 2001). Barn som tillfrigas om sina
faders engagemang gér ingen gradskillnad mellan forildraras engagemang
(Hyvinen 1993). Det ir emellertid enligt gjorda studier den kvinnliga
normen som dr den forhirskande, dven bland ménnen.

* En svensk dversittning skulle kunna vara skapa sitt kin, vilket dock inte kommer anvéndas hir

di jag inte har for avsikt att utreda de betydelser som k6n har.




2. 2 Den nya familjen

1 och med att kvinnan gav sig ut pd arbetsmarknaden stilldes Skade krav pa
mannens insatser i hemmet och for barmen. Jimlikhetsstrivandena har
pagitt de senaste fyrtio &ren. De socialpolitiska atgdrderna har tydligt
understott detta. Forandringara visar sig framforallt i att mén idag anser
det vara sjalvklart att jimlikhet mellan kénen skall rada. Samhillsdiskursen
ir ett uttalat ideal (Berg & Johansson 1999, Bick-Wiklund & Bergsten
1997, Plantin 2001).

Att ideal och verklighet inte Gverensstimmer mérks tydligast ndr paret
bildar familj. Den traditionella arbetsfordelningen kommer da till uttryck
genom att mamman stannar hemma under forildraledigheten och pappan
fortsitter sitt yrkesliv. Manga pappor 6kar dessutom sin arbetstid nér forsta
barnet kommer. Nir forildraledigheten 4r slut arbetar minga kvinnor
deltid. Detta beslut om en ojimlik arbetsfordelning fattar mannen och
kvinnan i samrad med varandra. Kvinnan dr visserligen medveten om
ojamlikheten i ekonomiskt avseende, men inget hon fister avseende vid
eftersom det system, familjen, hon befinner sig i har nytta av denna
fordelning. Den ojimlikhet som uppstar for mannen och de vérden han gr
miste om genom att inte vara hemma hos sina barn talas det &n mindre om.

I samband med skilsmiissa och separation framtrider dter ojimlikheten.
Denna géng ir det tydligast i det avseendet att det forefaller sjalvklart att
barnen stannar kvar hos mamman. Polariseringen fdrefaller 6ka vid en
separation pd sd sitt att olika samhilleliga faktorer bidrar till att
marginalisera papporna. Pappor beskriver kontakten med myndigheter och
effekterna av samhilleliga regler som att de ges inget stéd for sina
striivanden att hélla den kontakt med sina barn som de vill (Berg &
Johansson, 1999). De argument som paret hade for den ojimlika
arbetsfordelningen nir de arbetade for ett gemensamt mal anvinds nu
dessutom av mamman mot pappan for att knyta barnen ytterligare till sig.

2. 2. 1 Kiirnfamiljen som norm

Begreppet kirmnfamilj har ménga uttolkare. I den rittsliga betydelsen
definieras kdrnfamiljen som fordldrar med biologiska barn (Singer 2000). I
samhillsdiskursen betraktas kidrnfamiljen som man och kvinna som
centrum och de barn som paret har vardnadsansvar for kan vara biologiska,
adopterade eller inseminerade med okind donator. Dessa familjebildningar
ir reglerade i lag och striivan dr att de skall likna den biologiska familjen.

Det finns en kritik mot kdrnfamiljen som vid ndrmre betraktande 4r en

kritik mot de tendenser som virderar kiirnfamiljen som en béttre modell dn
andra familjebildningar (Sjéblom 2002). Fragan ér dock vilken definition
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som ir ldmpligare. Sjoblom stiller frigan om familjebegreppet skulle
beniimnas familjerna istillet for familjen. Begreppet familjerna rymmer,
forutom de tidigare ndmnda, dven enfordldersfamiljen och den
homosexuella familjen, dven dessa reglerade i lag med strivan att efterlikna
karnfamiljen.

Tendensen att efterlikna kdmfamiljen bland separerade foriildrar ir tydlig i
den meningen att det 4r den sammanhilina familjen som efterliknas. Fram
tills fOr bara ett drtionde sedan var det vanligt att fadern utestingdes
och/eller lit sig utestingas och att moderns nya man 6vertog fadersrollen
(Berg & Johansson 1999). Bland dagens separerade forildrar r detta inte
sd vanligt som uttalad tanke men i den diskussion som fors i samhillet om
vixelvis boende ér en av de stora frigorna om det dr ldmpligt att barn har
tvd hem samt fran vilken alder detta kan dverhuvudtaget rekommenderas.
Bland de réster som hors i debatten finns, forutom &sikten att vixelvis
boende #r positivt, dven asikten att svil barn som ungdomar kan fara illa
av viixelvis boende (Socialstyrelsen 2001). Stillt i relation till att flertalet
barn till separerade foréldrar bor hos modern uttrycks implicit att ett
boende hos modern 4r det bista for barnet.

Bland de barn som dock i kande omfattning har ett boende hos modern
och ett hos fadern ir det uppenbart att bada forildrarna var for sig forsoker
efterlikna de rutiner och omsorger som barnet var vant vid frin den tid
paret levde ihop.

Berg & Johansson (1999) menar att det finns en stark koppling mellan
"moderniteten” och kéarnfamiljen. 1 de olika epokerna i
samhillsutvecklingen har familjebildningarna varierat. Det storsta hotet
mot kdrnfamiljen under tidigare drhundraden var dod och ndd. Ménga barn
vaxte upp med andra sociala fordldrar dn de biologiska, ofta pd grund av
fattigdom. Andra barn fick en styvmamma pé grund av den egna moderns
déd i barnsing. Ater andra viixte upp i en enforildersfamilj pa grund av den
ena forilderns dod. Separationer har alltid varit ett livstema for ménniskor
och drommen om den sammanhallande kraften alltid levande.

Idag dr separationer och skilsmassor det storsta hotet mot kirnfamiljen och
mainga svenska barn har sin tillhorighet i olika typer av familjer samtidigt,
till exempel en-fordldersfamiljen hos mamman och styvfamiljen hos
pappan. Ar barnet dessutom adopterat eller f5tt efter spermiedonation av
okiind donator framstér bilden som én mer komplex.




2. 2. 2 Faderns roll i den nya familjen

I sin bok ”Den andre foridldern” menar Lars-Erik Berg och Thomas
Johansson att den traditionella fadersgestalten 4r en stereotypisering bland
annat skapad ur sjilvbiografiska berittelser om sorg och saknad efter
fadern, skrivna av forfattare som var barn pd fyrtio- och femtiotalen. Berg
& Johansson (1999) hinvisar till Burgess (1997) som drar samma slutsatser
och pekar pa att en konsekvent negativ framstéllning av fadern bidrar till
att forstirka polariseringen mellan konen och den traditionella manligheten
snarare in att uppmuntra till en reell férindring. Det fordndringsarbete som
pégér av fider som har ett stort engagemang i sina barn har énnu inte
paverkat den massmediala bilden.

Undersokningar visar att den moderne mannen #r paverkad av och stravar
efter den jamlikhet som samhdllsdiskursen anger. Idealet for ménga fader
ir att vara omsorgsgivare men de viljer en egen vig att vara det pé.
(Plantin 2001). Det verkar som om mannen genom att “gdra saker pa sitt
sitt” kombinerar kravet pa den nya roll som det fordndrade samhiilet
kriver av honom med den uppfattning han har av hur han skall vara som
man ("doing gender”). Det verkar som att pappor blir tydligast for sina
barn nir de utfér ndgon form av fysiskt arbete tillsammans. "Doing
gender” innebir ocksd “doing fatherhood”. T arbetsgemenskapen skapas
en mojlighet till identifikation med fadern. De traditionella konsrollerna ar
fortfarande tydliga om 4n modifierade.

Berg & Johansson (1999) talar om utanforskapets faderskap. Méinnen har
borjat bana viig mot barnen och deras roll liknar mer moderns &n tidigare
generationers. De stér lika nara som modern men pd en annan planhalva.
Férfattarna utvecklar tankarna om diskrepansen mellan ideal och verklighet
genom att fora in relationen mellan pappan och hans egen far. Viljan att
utgdra en motbild till den franvarande fadern finns dir. Mélet dr att vara
den nirvarande fadern men det dr forvdnansvirt ofta, konstaterar
forfattarna som sonerna lyckas upprepa faderns “misstag”. De svérigheter
de stoter pa 1 yrkeslivet gor det svért att forverkliga de forestillningar de
har om den gode fadern

Plantin anvinder begreppen flexibla respektive rigida familjer. I flexibla

familjer r de traditionella kdnsrollerna mindre tydliga och i rigida mycket
tydliga.
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2. 2. 3 Separationer

79 procent av alla barn i Sverige lever med bida sina forildrar. Berg &
Johansson (1999) skriver att om man ser till en totalpopulation r andelen
splittrade familjer inte anméarkningsvirt stor. Om man diremot fokuserade
olika dldersgrupper gér det att urskilja ett annat ménster. Bland de yngsta
barnen bodde i borjan av 1990-talet mer &n 90 procent med bada sina
fordldrar. Forfattarna hanvisar till Statistiska Centralbyran (1995: 1) och
uppger att under 1990-talet 6kade separationer och skilsmissor stort bland
dessa foréldrar. Vid fokusering pa kategorin tonaringar kan man konstatera
att 31 procent har varit med om att den ursprungliga familjen upplésts
innan de fyllt 18 &r.

En separation dir barn dr inblandade kan vara ett av de svaraste forloppen i
en ménniskas liv. Allt fler ménniskor har denna erfarenhet. Hydén (2001)
menar att en separation och den dérpa f5ljande omorienteringen i livet kan
ses som en del av en forvintad livscykel for méinga ménniskor. Att
skilsméssofrekvensen forvantas oka dr en uppfattning som delas av manga
forskare. I den tid vi lever ar individens personliga frihet viktig.
Férverkligandet av denna frihet skall kombineras med inordning i bade
arbetsliv och privatliv. Att bilda familj och bli forilder innebir kollision
mellan den personliga friheten och den roll som forildraskapet for med sig.
Kérnfamiljens balans rubbas inf6r kravet pa jimlikhet mellan forildrarna
(Hydén 2001). Berg & Johansson (1999) diskuterar svarigheterna med att
hilla samman en familjebildning och anvinder begreppen
individualisering, belastning och integration. Individualisering star hir for
individens sjilvstindighetskrav. Med belastning avses faktorer som
formodas innebdra okad risk for familjesplittring, till exempel dir
fordldrarna dr arbetslosa, har ldg utbildning eller 4r invandrare. Med
integration avses faktorer som férmodas oka familjens stabilitet, till
exempel om forildrarna 4r gifta liksom om man bor i smdstad. En
psykodynamisk férklaring till varfér skilsmidssor &kar &r
upprepningstvinget, som innebir att en minniska som har en oldst
livsproblematik tenderar att iscensitta nya situationer for att fi nya arenor
att arbeta pa for att forstd och 16sa denna problematik (Berg & Johansson
1999). Har man upplevt en separation mellan férildrarna som barn 4r det
storre risk att man sjilv genomgér en skilsmissa som vuxen. Det sker dock
en utveckling. I strivan att forstd vad man sjélv har varit med om ingir en
strdvan att gora det pd ett bittre sitt &n vad forildrarna har gjort. Dagens
skilda fader strdvar séledes efter att vara nirvarande trots att de #r
deltidspappor.

Aven den minst komplicerade skilsmissa innebir kris for de inblandade.
Varje steg i processen kan leda till ett brott i kontakten mellan forilder och




barn. Ett vanligt skeende ir att fadern ldmnar hemmet och barnen stannar
kvar hos modern. ] manga familjer har forildrarna gemensamt kommit
fram till detta som den bista losningen. I andra verkar det handla om en
“tyst Gverenskommelse” (Berg & Johansson 1999).

Den pappa som har limnat hemmet efter lang bearbetning av
misshilligheterna i forhallandet och efter en Gverenskommelse med barnets
mamma finner ofta att priset dr hogt. Han kan vara intellektuellt inforstadd
med att vara deltidspappa men inser sillan konsekvenserna av det och hur
han kommer att uppleva att inte ha daglig kontakt med sina barn.

I de fall dir tingsritten fattar det avgdrande beslutet om vardnaden visar en
undersdkning att i 70 procent av mélen tilldomdes modern vérdnaden om
barnen och i 20 procent fadern. I 6vriga mdl beslutades om gemensam
virdnad, delad vérdnad eller utsags en sirskilt forordnad formyndare
(Widlund 1997). Samma undersokning visar att den fordlder som
barnen bodde hos vid tiden for separationen var den som fick
vardnaden om barnen. Det vanligaste domskalet var att det skulle vara
kontinuitet for barnen avseende boendet. Vidare finner forfattaren att
fordldrarnas sociala problem spelade en underordnad roll. 1 flera fall
hade modern fatt vardnaden fast hon hade sociala problem men inte
fadern.

Ménga umgingen innebdr sd kallat "utvidgat helgumginge”, till exempel
fran torsdag kvill till mindag morgon varannan vecka samt en vardag, till
exempel mandag till tisdag, den vecka dé det inte dr helgumginge.

2. 2. 4 Att vara deltidspappa

Efter de flesta separationer bor barnen stadigvarande hos modern. Endast i
tre procent av fallen bor barnen hos pappan (Berg & Johansson 1999). Den
situation som deltidspappan befinner sig i idag bor betraktas i medvetande
om den tradition som mannen som far placerats i under relativt ling tid.
Man och kvinna har separerat sina roller frdn varandra och hallits utanfor
eller latit sig hallas utanfor varandras viérldar i ett vixel- och delvis
samspel. Dessa monster spelar fortfarande en stor roll for hur ansvaret for
barnen fordelas vid en separation. Minnen upplever sig ofta nedvérderade
och kan kinna skam och skuld infor vad han utsétter sina familjer och sina
barn for i och med skilsmissan. Det finns ocksd en myt om en sd kallad
séndagspappa — en schablon om att pappor kénner att vill gora nagot extra
med sina barn vid de tillfillen da de triffas just for att de triffas sd sillan
(Berg & Johansson 1999).

26




Béde Plantin och Berg & Johansson refererar till Fuchs-Ebaugh nir hon
talar om “becoming an EX” ett begrepp som beskriver minniskors
reaktioner vid livsfordndringar. Forindringsprocessen involverar
spinningen mellan en méinniskas forflutna, hennes nutid och framtiden.
Ménniskor tar ofta med sig gamla reaktioner och ménster in i nya
situationer. Hon kallar det “hangover identity”. Det r av vikt att skapa en
bro mellan den gamla och den nya rollen. De som lyckas med detta har
storre forutsittningar att anpassa sig bittre till de nya levnadsforhallandena.
For en deltidspappa innebar detta ett pendlande mellan att vara pappa och
att inte vara pappa. En helt annan fadersidentitet maste utvecklas.

2. 2. 5 Familyhood — parenthood

Deltidspappan finner att den gamla rollen som en av oftast tva
familjeforsorjare dr borta. Han bidrar till barets forsérjning genom
underhéllsbidrag men han har ingen kontroll éver hur pengarna anvénds.
Den foraldraroll som han har haft tidigare med det gemensamma hemmet
som bas dr forindrad. Hydén (2001) for in begreppet familjeskap till
skillnad fran fordldraskap. Familjeskap bestir av svil barn som forildrar
och dess grund ér inte i frsta hand paret utan det gemensamma hemmet
som de har byggt. Det gemensamma hemmet erbjuder en plats for
familjeskapet att utvecklas. I kirnfamiljen 4r relationen till partnern 4 ena
sidan och foraldraskapet 4 andra sidan nira forbundet och férenat i
familjeskap. Efter separationen upphor familjeskapet, det vill siga det
gemensamma hemmet samt bandet mellan fordldrarna som par.
Foréldraskapet kvarstar dock frikopplat fran familjeskapet.

Férdldrar forvdntas samarbeta om barnen utan att vara forenade i
tamiljeskap. Ett parforhallande kan avslutas och det ir mdjligt att ha flera
avslutade parforhillanden bakom sig. Att ha ex-partners ir siledes mojligt
men det dr inte mojligt att ha ex-barn. Forildraskap kan inte avslutas. I en
foranderlig virld ar detta en trygghet for ménga fider. For en del pappor ar
det den enda fixpunkten i livet (Berg & Johansson 1999).

Hur en pappa klarar rollen som fore detta man till barnets mor och
samtidigt att vara "hir och nu-pappa” i samfunktion med sin fore detta
kvinna ér enligt Fuchs-Ebaugh beroende av om han kan bygga en bro
mellan sitt forflutna och nuet. Om han inte kan det ér risken stor att han
viljer att inte ha kontakt med sina barn.

2. 3 Sammanfattning
[ detta kapitel gors i huvudsak en genomgang av svenska studier av mins
villkor med fokus pa deltidspappan. Pappoma synes vara paverkade av den




samhilleliga jamlikhetsdiskursen. Samtidigt lever bdde man och kvinnor 1
praktiken sina liv med en traditionell uppdelning, dir kvinnan gor
merparten av det oavldnade arbetet och mannen merparten av det avlénade.
Detta drabbar bide man och kvinna - men pa olika sétt vid en separation.
Fér mannens del innebir det att han som far fir en marginaliserad roll som
han delvis ger sig sjilv men ocksa en roll som han tilidelas. De fader som
kimpar for att inte marginaliseras har stod av lagen men en méngd andra
faktorer motverkar dess genomslagskraft.

Barnen lever i en kvinnlig virld och den bild som den kvinnliga vérlden ger
av separerade fider dr nagot mannen drabbas av i en skilsmissa. Den
bilden har sin grund i hur det faktiskt var for inte s linge sedan och ocksd
av den bild som massmedia ger. Uttryck som franvarande fader skapar en
polarisering som skadar mannens identitet som ansvarstagande far och aven
hans reella méjlighet att utdva faderskapet. Det skadar ocksé hans syn pa
kvinnan som ir med och vidmakthaller denna forestillning som mannen
som far och ett kvinnohat kan skapas i polariseringens kolvatten.

Minnen framstills som engagerade fider men som har bristfdlliga
forebilder. De arbetar f6r en ny fadersidentitet pd tvd sitt, dels att vara
kiinslomissigt och tidsmissigt narvarande pappor, dels pappor pé deltid. De
marginaliseras av samhillet liksom av modrarna. Den ojamlikhet som
kvinnan utsatte sig for, fore separationen genom att ta merparten av det
oavlonade arbetet slar tillbaka p& mannen efter separationen. Nu @r det han
som blir missgynnad genom att barnen stannar kvar hos modern ibland pa
grund av en sa kallad tyst overenskommelse mellan fordldrarna.
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3 Metod

Foreliggande arbete dr en klientundersokning med en kvalitativ
forskningsansats. Elva mén har intervjuats i tre grupper med fokusgrupp
som metod under oktober — november 2001,

3. 1 Metodval for insamling av data
Metodvalet dr néira forknippat med forskningens syfte och fragestillning.

Syftet med undersékningen var att undersoka mans/pappors tankar och
upplevelser av den livssituation som uppstar nir man inte lever pa heltid
med sina barn och samtidigt har en konflikt med barnets mor. Finns det
tankar som dterkommer? Vilka teman kan urskiljas ndr minnen presenterar
sin livsvirld?

For att f4 mer kunskap om detta 4r samtalet limpligt som metod for
inhdmtande av information. Samtalet mellan ménniskor om centrala teman
ger kunskap genom nyanserade beskrivningar av olika aspekter av
livsvéirlden. Det dr beskrivningen av specifika situationer och handlingar
som efterstrivas, inte allminna asikter. Det finns inga pd forhand
faststéilida teman som skall fyllas med innehall och dirmed tillfredsstilla
redan firdiga hypoteser utan forskaren ar forutsittningslds och dppen for
ovintade fenomen (Kvale 1997).

Valet av fokusgrupper som metod tillfredsstiller dessa aspekter av den
kvalitativa forskningsintervjun. Den antogs ocksd ha den fordelen att
genom samtal mellan mén i grupp skulle minnens tankar bli tydligare
uttryckta &n i en traditionell interviju. Eftersom fokusgrupp ir en typ av
gruppintervju framstod dessutom metoden som tidseffektiv. Det kindes
ocksd spinnande att anvinda sig av en metod som visserligen inte ir
oprévad men som det &nnu inte finns stor erfarenhet av i denna typ av
forskning,

I Wibecks bok Fokusgrupper (2000, s 23) citerar hon Morgan.

Fokusgrupper dr en forskningsteknik dér data samlas in genom
gruppinteraktion runt ett dmne som bestims av forskaren.

Billinger (2000) har i en undersokning av institutioner som tvingsvardar
vuxna missbrukare anvint sig av fokusgrupper vid intervjuer med personal
pé institutionerna. Hon skriver att
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Grundtanken med fokusgrupper dr att deltagarna i interaktionen delger
perspektiv pd det aktuella dmnet, som inte skulle var méjligt att fi del
av pd annat stt (......) Intervjuarens pdverkan blir mindre, jamfort med
individuella intervjuer och vanliga gruppintervjuer, eftersom han eller
hon inte Gr med i diskussionen”. (Billinger 2000, s 41-42).

Wibeck beskriver fokusgruppens historia och olika anvindningsomraden.
Fran 1920-talet har fokusgrupper anvints inom samhillsvetenskaplig
forskning men intresset fick egentligen inte nagot fotfiste forrdn pa 1980-
talet. 1956 publicerades ett banbrytande verk, The Focused Interview
(Merton, Kendall & Fiske), men trots detta vann inte metoden terring annat
4in inom marknadsundersdkningar dér den linge har anvénts flitigt.

Metoden #r lamplig bland annat for att studera innehdll, det vill siga
asikter, attityder, tankar och uppfattningar. Fokusgruppen ar ledd av en
moderator som kan ha en mer eller mindre styrande roll. Utifrdn det delas
grupperna in i strukturerade och ostrukturerade fokusgrupper. Den
strukturerade har klara och tydliga frigor som stills av moderatorn. Den
ostrukturerade har 6ppna fragestillningar och moderatorn har en mer
tillbakadragen roll. Gruppens storlek bor vara inte firre 4n fyra och inte fler
4n sex personer (Wibeck 2000).

I flera olika undersdkningar har fokusgrupper anvints nér det géller
forskning om kinsliga dmnen. Fokusgrupper med dppna fragestéllningar
ger vinster och perspektiv som gér forlorade i undersékningar med
traditionella intervjuer eller enkiter. For att fa veta det som ménniskor
verkligen intresserar sig for ér det lampligt att moderatorn har en
tillbakadragen roll.

Wibeck uppmanar till att inte lta sig styras helt och héllet av de olika sitt
som fokusgrupptekniken hittills har anvénts pa. 1 foljd hdrav bor forskaren
lata sig inspireras av de erfarenheter som finns men vid behov gora egna
konstruktioner, det vill siga att gora en beddmning av vilken variant av
tekniken som bist leder fram till mélet for undersdkningen.

3. 1. I Metodreflektioner

I bedémningen av vilken variant av metoden som skulle villjas, beaktades
sirskilt att det var samtalet mellan papporna som var det intressanta.
Oppna fragor pa ett frigeformulér valdes darfor och att som moderator ha
en mycket tillbakadragen roll dir den enda insats under samtalet skulle
besta att vid ett par tillfillen meddela hur lang tid som aterstod. Likasé togs
under dvervigande vad det skulle betyda for mannens samtal med varandra
om moderatorn var kvinna. Jag valde dirfor att ha en manlig assistent, min




kollega frén familjeritten i Sigtuna. Denne ldste upp fragorna. Inte heller
han deltog i fokusgruppssamtalet. Diremot utnyttjades det efterfdljande
samtalet till att stdlla fragor om sddant som vi sérskilt ville ha fordjupat.

Pé sa siitt kom tvd olika metoder for datainsamling till anvindning, dels en
metod dir informationen kom spontant med utgangspunkt fran de skrivna
frégorna och genom den dynamik som uppstod enbart mellan papporna och
dels en metod dir moderatorn stillde fragor utifrin den lépande
informationen.

Wibeck rekommenderar stimulusmaterial for att ge méjlighet till $kad
rorlighet i tanken och anger som exempel artiklar, citat, bilder och
videofilm. Foér att vidga pappornas sinnen fér andra aspekter av
forildraskapet dn det aktuella, valde jag att stilla skriftliga frigor om deras
forsta tid tillsammans med barnens respektive médrar och hur de tinkte om
att bli pappa den gingen det begav sig. Denna fraga skulle inte diskuteras
utan bara begrundas under nigra minuter. Direfter samlades lapparna med
dessa frigor in och nya delades ut, innehdllande de frigor som samtalet
konkret skulle réra sig om.

Tre grupper inbjods med sex mén i varje grupp. Nir det giller antalet
grupper var overvigandena fokuserade pa att det insamlade materialet inte
skulle bli ohanterligt stort men samtidigt ge tillriickligt for att ménster och
tendenser skulle kunna urskiljas. En tumregel dr att antalet grupper ej bor
understiga tre (Wibeck 2000). Nr det giller antalet mén i varje grupp var
bedomningen att det inte skulle vara en for stor grupp. Studier i
gruppdynamik visar att sméa grupper ger mojlighet for alla att komma till
tals. Wibeck (2000) refererar till Dunbar (1997) som menar att den dvre
gransen for hur manga minniskor som samtidigt kan vara inbegripna i ett
samtal dr inte mer dn fyra.

3. 2 Frin litteraturstudiegrupp till referensgrupp

I juni 2000 samlades familjeréttsckreterare i de sju kommuner som da
utgjorde det helt nystartade FoU-Nordvist. Avsikten var att finna en
gemensam forskningsuppgift. Intresset inriktades snart pid 4dmnet
samarbetssamtal.

3. 2. I Litteraturstudiegruppen

Under hésten utvecklades gruppen till att fungera som en
litteraturstudiegrupp, med fokus pa att utforska kunskapsliget inom det
egna filtet. Det visade sig att det fanns en hel del studier gjorda, bade
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forskning som gruppen inte hade kénnedom om och forskning som var
bekant.

Under det forsta halvaret av projektet bytte flera av medlemmarna
arbetsgivare och ersattes av nya medlemmar. Férvanansvirt nog falnade
aldrig entusiasmen hos gruppen. Mot slutet av projektet tillkom ytterligare
en kommun.

3. 2. 2 Referensgruppen

Under ledning av en forskare vid FoU-Nordvist vixte en forskningsfriga
fram. Efter att gruppen utarbetat en forsknings-PM beslots att arbetet skulle
genomforas av en av deltagarna som ett FoU-projekt och att
litteraturstudiegruppen skulle fungera som referensgrupp och "bollplank”
under forskningsprocessen.

Referensgruppens forsta stora uppgift var att medverka till genomforande
av pilotfokusgrupper. For att jag skulle fi 6vning 1 att fokusgrupper med
papporna inbjéd referensgruppens medlemmar sina familjerittskollegor 1
respektive kommun till fokusgrupper. Referensgruppens mediemmar var
sjilva observatérer. Ur pilotfokusgrupperna och de efterfoljande
reflektionerna med referensgruppen vixte nya frigestillningar, som sd
sméningom lag till grund for de frégor som stédlldes i fokusgrupperna med
papporna.

Friagor som handlade om det konkreta genomfdrandet av fokusgrupperna
avhandlades i referensgruppen. Att rekrytera pappor till undersékningen
var referensgruppens ansvar. De bestimde vilket tillvigagangssitt som
skulle anvindas vid kontakten med papporna. Referensgruppens
medlemmar eller deras kollegor valde ut pappor i respektive kommun och
ringde dérefter upp dem.

Nir transkriberingen av intervjuerna var gjord ldste referensgruppen
igenom materialet och innehéllet diskuterades. Flera av medlemmarna
gjorde noggranna skriftliga kommentarer till varje intervju. Diskussioner
och kommentarerna lag till grund for de teman som har lyfts fram i
rapporten.

Vid kodningen av materialet har referensgruppen gjort en egen kodning for
att jamfora med den som presenterades av rapportforfattaren. Under
rapportskrivandet har referensgruppen varit behjilplig med genomlisning
av rdmaterial och kommit med kommentarer och synpunkter.
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Referensgruppen har siledes foljt arbetet hela vigen och tjdnat som killa
av erfarenhet, som tankesmedja, som problemformulerare, som kontrollant
och som stdd och uppmuntrare.

3.3 Urval

De min som ir intervjuade kommer frin sex kommuner i nordvistra
Storstockholm. Kommunerna sammanfaller med FoU-
nordvistkommunerna. De dr pappor tillhérande de fordldrapar, utgorande
30 procent (SoS 2000:7), som inte har natt enighet avseende vardnad,
umginge och eller boende nir det géller barnen.

De 6verviganden som #r gjorda nir det gillde urvalet dr hur ldng tid det
skulle ha forflutit efter separationen respektive hur lang tid det skulle ha
forflutit efter samarbetssamtalens avslutande samt huruvida det skulle rora
sig om frivilliga samarbetssamtal eller remitterade frdn tingsriitten.
Familjerittens erfarenhet av skillnaden mellan frivilliga och remitterade
samarbetssamtal dr att fordldrar har sdmre fOrutsdttningar att komma
Overens, om konflikten har kommit att bli sd djup sa att drendet redan
hamnat i tingsrétten. Det kunde dirfor vara av intresse att undersdka var
grupp for sig.

Det som slutligen blev avgérande var de praktiska begriansningar som
fanns. Nir det giller frivilliga samarbetssamtal for familjerdtterna fors inga
journaler och de minnesanteckningar som gors skall sparas endast s linge
som samarbetssamtalen pagar. Urvalet blev pd sd sétt begrinsat till de
pappor dir adressuppgifterna dnnu fanns kvar. Déarfor var det inte mojligt
att stilla upp kriteriet att undersdkningen skulle omfatta pappor dér en viss
tid hade férflutit och man kunde fSrvénta sig att ett annat perspektiv pa
konflikten 4n for dem som stdr mitt i en konflikt. Nir det giller
diskussionen huruvida papporna skulle vara rekryterade fran frivilliga
samarbetssamtal eller remitterade fran tingsritten strandade urvalet pa
grund av att somliga kommuner inte hade tillrdckligt ménga foraldrapar av
enbart det ena slaget.

Dirutdver dgnades mycket tid at fragan huruvida min éverhuvudtaget
skulle g att motivera att delta i fokusgruppsintervjuer med familjeritten
som initiativtagare. Ndgot medvetet urval diskuterades dock inte pa grund
av denna farhdga men det troliga 4r att en mer eller mindre omedveten
bortsdlining 4r gjord av de pappor som tillhér nigon av grupperna
drogmissbrukare, valdsbendgna mén, min som varit Sppet fientliga mot
familjerdtten, min som behdver tolk samt mén dér bedémningen har gjorts
att han inte har hatt en verklig 6nskan att utdva sitt foraldraskap.
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Det betydde att de médn som kom att inbjudas representerade pappor som
hade erfarenhet frin antingen frivilliga eller remitterade samarbetssamtal,
eller bade och, samt att alla hade farska erfarenheter av samarbetssamtal.
Det varierade hur lang tid som hade forflutit sedan separationen eftersom
samarbetssamtal kan tas upp ndr som helst oberoende av niir separationen
intriffade.

3.4 Bortfallet
Malet var att varje grupp skulle omfatta sex pappor, en frdn varje kommun
i varje grupp, det vill séiga totalt 18 pappor for samtliga grupper.

Familjerittsekreterarna i varje kommun tog pé sitt ansvar att ringa upp s
ménga pappor som behovdes for att slutligen tre stycken frin vardera
kommunen skulle samtycka till att f4 sitt namn och sina adressuppgifter
utlamnade till mig.

Bortfall skulle kunna ha forekommit pa tre olika nivéer.

Nivd I: Nir familjerittsekreterarna ringde upp. Hér var bortfallet tre av 20
tillfrigade pappor.

Niva 2: Nir jag sjilv ringde upp papporna. Hir var bortfallet noll av 17.
Niva 3: Vid sjélva fokusgruppstillfallet. Hir var bortfallet sex av 17.

Till de tva forsta grupperna kom fyra pappor till vardera gruppen och till
den tredje gruppen kom tre pappor. Ur gruppdynamiskt perspektiv var
antalet deltagare i de tva forsta grupperna idealiskt. I den sista gruppen, dir
halva gruppen f6ll bort och endast tre pappor deltog, upplevdes
gruppdynamiken som lite trogare. 1 den gruppen fanns dessutom en pappa
som hade stark oro for sin dotter och som for sin personliga del behdvde
mycket utrymme. De tvd andra deltagarna gav honom ocksé det i stor
utstrickning. Det dr mojligt att med fler deltagare hade balansen i
fordelningen av ordet blivit jimnare.

Jag ringde upp de pappor som inte kom for att fraga varfor. Jag stillde
ocksa frigan om de tyckte att &mnet hade kints “jobbigt”.

Jag lyckades komma i kontakt med fem av papporna, den sjitte stod ¢j att
finna pa det mobilnummer jag tidigare hade nitt honom pé. Fyra av
papporna beklagade att de inte hade kunnat komma och att de hade tankt
ringa men inte hunnit eller glémt av. De tyckte samtliga att dmnet var
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viktigt. Tre hade fatt forhinder for arbetet, en hade blivit akut sjuk och en
annan hade helt enkelt felbedomt vad som var mdjligt att hinna med.
Négon tyckte att &mnet var “jobbigt” men att det inte var av den anledning
som han hade uteblivit.

3. 5 Praktiker och forskare
For att inte blanda ihop rapportskrivarens tvé olika roller som praktiker och
forskare utesldts pappor som varit i samarbetssamtal i den kommun dir jag
sjalv arbetade inom familjeritten.

Jag hade dessutom funderingar som handlade om det limpliga i att infor
papporna dverhuvudtaget avsldja min profession. De dverviiganden jag
gjorde var att de da skulle bli upptagna av mig som expert inom familjeritt
och inte pd samtalet med varandra samt att de inte skulle vara drliga av
hénsyn till mig.

Det val jag slutligen gjorde var att vara tydlig med vem jag var, nimligen
familjerittsekreterare i Sigtuna kommun, dessutom forskare i denna
speciella situation samt att ingen pappa frin Sigtuna kommun var inbjuden.

3. 6 Forberedelse for fokusgrupperna

3. 6. 1 Pilotfokusgrupper
For att {4 erfarenhet av fokusgrupp som metod inbjdds referensgruppen och
referensgruppens kollegor till tva pilotfokusgrupper.

De frigestillningar som jag d4 presenterade var foljande

* Era spontana tankar om de par som inte kommer Sverens. Era
erfarenheter av papporna? Vad beror det p4 att de inte kommer dverens?

* Hur tinker ni runt begreppen enighet och samarbetssamtal

* Ar dessa ord relevanta for frildrar som kommer till familjeritten i stark
konflikt? Vicker de vilja till positiv 16sning eller ir de sd frimmande att
de &r avskrickande?

* Vad skulle ni vilja veta om de pappor som ldmnar oss utan att komma
Overens? Vilka fragestillningar ar relevanta att stilla till dem?

* Vil mén prata om sig sjdlva?

* Hur skall en inbjudan till fokusgruppsintervju gi till for att vara
attraktiv?
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Som moderator valde jag att vara aktiv si fort jag ville ha nagot belyst
ytterligare, niir jag tyckte att jag behovde forklara négot och nir nagot
ofvrutsett dok upp.

Pilotfokusgrupperna visade sig fa betydelse pa fler sitt &n jag fran borjan
insag. Mitt syfte var att ge mig erfarenhet av fokusgrupper. De hélls i ett
skede av projektets framviixt dé det slutliga syftet inte var firdigformulerat,
endast att det skulle handla om pappor i samarbetssamtal. Det visade sig
dessutom att de hade betydelse genom att ge referensgruppens kollegor
insyn i projektet. Vidare kom kollegornas samtal att tjdna som
inspirationskilla for att formulera fragestillningarna till papporna pé tva
olika sitt - deltagarna i pilotfokusgruppen diskuterade konkret vilka fragor
som var av intresse samt att deras egna forstillningar blev synliga under
gruppintervjuerna. Det var i denna fas i projektet som det blev mycket
tydligt att konsfragorna ar stora.

Familjerittsekreterare ir mycket upptagna av frigor som handlar om att
balansera det faktum att familjeritterna bestér till storsta delen av kvinnliga
handliggare. Det finns en forestillning om att papporna kénner sig i
underldge redan fran borjan.

Samtalet mellan kollegorna i pilotfokusgruppen ledde ocksd fram till
insikten om att frigorna till papporna skulle vara 6ppna for att flodet av
tankar, “det kulturbirande pratet”, skulle vara s& fritt som mdjligt inom
ramen fOor omradet.

Kopplat till detta drog jag slutsatsen att jag skulle ta en annan, mer
tilibakadragen roll som moderator i fokusgrupperna for papporna istéllet
f6r den mer aktiva som jag hade valt 1 pilotfokusgrupperna.

Huruvida min vill prata om sig sjilva kopplades till fragan hur de skulle
kunna formas att acceptera en inbjudan till en fokusgrupp. Nagon entydig
forestillning fanns inte om min vill prata om sig sjdlva. Det antogs att man
har behov av det men att de inte gor det i samma utstriickning som kvinnor.
Det antogs att papporna skulle kunna motiveras att delta i en fokusgrupp
for att pa si sitt lamna sitt bidrag till forskning. Nigon form av erséttning
diskuterades och biobiljetter betraktades som mest rimligt men aven en
kontantersittning diskuterades.

Utskriften, transkriptionen, av dessa tvé intervjuer blev ett mycket viktigt

material for referensgruppens fortsatta arbete samt for utvecklandet av de
frigestillningar som papporna sa smaningom skulle stéllas infor.
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3. 7 Inbjudan

3. 7. 1 Konsultation

For att inbjudan skulle vara si attraktiv som mojligt och projektet
presenteras sd att de inbjudna papporna skulle vilja komma till en
fokusgrupp konsulterades Per-Gunnar Engblom, projektledare for Pappa pé
deltid, en verksamhet som i studiecirkelform vinder sig till just pappor som
inte dr eniga med sina barns mammor. Han inbjéds till referensgruppen for
att lamna synpunkter pa hur en inbjudan borde utformas.

Flera av pilotfokusgruppernas férestillningar bekriftades, bland annat att
en ekonomisk ersittning var befogad, forskningssyftet borde understrykas
samt att konsfragan var viktig. Inbjudaren borde vara en man.

Resultatet av denna konsultation blev att referensgruppen beslot att 1 forsta
hand anvéinda de fataliga manliga kollegorna vid forsta kontakten med
papporna. Jag beslot mig for att ha en manlig assistent som medhjilpare vid
fokusgrupperna. Detta far stéd i litteraturen. Assistenten bér vara en person
som &r s olik moderatorn som méjligt. I detta fall var det kén och alder
som var de mest framtridande skillnaderna. Min kollega var forutom man
dessutom en generation yngre dn jag. Att efter sessionen samtala med
varandra - debriefing - om sina spontana intryck ar till fordel for analysen
(Wibeck 2000).

Referensgruppen beslot vidare att ersittning inte skulle utga.

3. 7. 2 Rekrytering

Med tanke pa sekretessen var det enda tillvigagangssittet for att komma i
kontakt med papporna att varje kommun ringde upp “sina” respektive
pappor for att friga om lov att limna ut deras namn och adressuppgifter till
mig.

Det visade sig att de farhdgor som vi hade haft om svarigheter att rekrytera
pappor till grupperna kom pé skam. Endast en kommun hade svarigheter att
rekrytera och i de dvriga gick det 6ver fSrvintan. Anspanningen hade
emellertid varit stor och nigon handliggare beskrev att littnaden var total
nédr hon upptickte hur litt det hade gatt.

3. 7. 3 Inbjudan

17 pappor accepterade saledes att bli uppringda ytterligare en gdng for mer
information om syfte och tillvigagangssitt. Malet var att ringa upp pappan
sd fort klartecknet givits att han hade tackat ja till att bli kontaktad.
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Samtliga pappor tackade ja till inbjudan till fokusgruppsintervju. En av
papporna i den sista gruppen naddes endast ett par dagar innan
intervjudatum. Han var intresserad men ldt samtidigt sd pass vag sa att om
tid hade givits, borde négon ytterligare ha kontaktats. Han var ocksa en av
dem som sedan inte kom.

Direfter skickade en skriftlig bekriftelse ut med information om vilka
undersékningen riktade sig till, tid och plats. Detta skedde ca tre veckor
innan sjilva intervjutillfdllet. Ungefir en vecka innan skickade jag ut en
paminnelse.

3.8 Selektion

Den selektion som har kunnat forekomma skulle kunna réra sig om att det
gérs en effektivitetsbedomning och urvalet sker for att resultatet skall
uppnas pa kortast mojliga tid. Det kan betyda att pappor dir man har en
forestillning om att de dr negativt instéllda till familjeritten inte kommer
ifraga.

3. 9 Fokusgruppsintervjuerna
Fokusgruppsintervjuerna var inbokade till tre datum i oktober och
november 2001.

Papporna skulle komma 18.30 och tiden fram till 18.45 hade vi som "drop-
in” - tid. Assistenten stod vid entrén for att ta emot och lotsa till rétt rum.
Fram till 19.00 drack vi kaffe och smapratade. 1 alla tre grupperna kom
man redan under forsta halvtimmen, innan bandspelaren sattes igéng,
snabbt in pi centrala dmnen. Direfter forklarade jag hur den ndrmaste
timmen skulle se ut, att vi hade sekretess och deltagarna dlades att inte
avsloja detaljer om de Gvriga deltagarna till andra personer. Vidare
forklarades rollerna som moderator och assistent — att inte vara med i
samtalet utan endast se till att bandspelaren tog upp ljudet samt meddela
hur mycket tid som aterstod vid ett par tillfallen. Papporna skrev sina
fornamn pa lappar och fiste pé sig.

Stimulusmaterialet delades ut. Det utgjordes av frdgor om mannens forsta
tid som pappa, vad det innebar en géng att bli pappa, hur hans relation till
barnets mamma var pi den tiden, hur hans liv sdg ut och hans egna
forvintningar var da (bilaga 1). Detta skulle begrundas under nigra minuter
men inte samtalas om.
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Nir lapparna med stimulusmaterialet var insamlade sattes bandspelaren pa
och var och en fick de fragestillningar de nu skulle samtala runt under en
timme. Assistenten ldste upp frigorna (bilaga 2) och vi ldmnade over
samtalet helt till papporna.

Nir en timme hade gatt fortsatte 4nd4 tvd av grupperna. De informerades
om att tiden var ute men att bandspelaren fortfarande stod pa inspelning. I
detta efterfoljande samtal deltog bade jag och assistenten. Vi passade da pa
att f& belyst sddant som sérskilt hade vickt vart intresse eller om vi hade
tyckt att nigon pappa inte hade kommit till tals tillrickligt.

3.10 Transkriberingen

Transkriberingen omfattade sammanlagt fyra och en halv timmes samtal.

Att fora Sver det talade ordet till skriftsprék dr att gora en dversittning. Den
dr nagot annat dn originalet. “En utskrift ir en dvertridelse, en forvandling
av en berittarform — muntlig diskurs — till en annan beréttarform — skriftlig
diskurs”. (Kvale 1997 s 152).

I transkriberingen skrev jag ned intervjuerna ordagrant. Ljudupptagningen
var hygglig, men ibland var det svirt att hora vem det var som sade vad.
Jag hade forebyggt det problemet genom att under intervjutillfillet skriva
ner ordningsfoljden i vilken de talade samt ndgra nyckelord da och d4. Det
underlittade mycket vid identifieringen av rosterna. Trots det var det 4nd4
omdjligt att vid ndgra tillféllen identifiera vem som sade vad, sirskilt nir
man talade i munnen pd varandra.

Det tog léng tid att transkribera materialet. En erfarenhet jag gjorde var att
Jju lingre tiden led ju mindre mindes jag av den “firg” som den enskilde
gruppdeltagaren hade givit at sitt specifika uttalande.

Ytterligare en annan erfarenhet var att ndr jag vil hade avslutat
transkriberingen, férdndrades min upplevelse av papporna. De levande
papporna” formedlade delvis andra budskap dn de som kom till uttryck i
transkriptionen. I den man en aggressiv ton skymtades under samtalen var
den inte mérkbar i det skrivna materialet. Diér framstod samma uttalande
enbart som klokt och barnfokuserat. Referensgruppens upplevelser av de
enskilda papporna var ocksé delvis annorlunda dn min och assistentens. 1
den skrivna formen gav de ett intryck och i den direkt upplevda ett annat,
analogt med Kvales tankegdngar om muntlig och skriftlig diskurs.
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Detta #r intressant med tanke pa normer. Det som ségs dr mer sindarens
officiella budskap 4n det som kommer fram i den helhet som skapas av
bade ordet och uttryckssattet. Det ir dirfor viktiga budskap om norm och
ideal som vi fir via analys av den transkriberade texten. Den
samhillsdiskurs som kommer till uttryck och som beskrivs i de
undersokningar (Plantin 2001; Berg & Johansson 1999; Bick-Wiklund &
Bergsten 1997) som ir gjorda under senare &r har likheter med pappornas
4sikter i denna studie.

3. 11 Kodningen
Referensgruppen tog del av de transkriberade intervjuerna. Direfter
triffades vi och talade om véra intryck av samtalen.

Direfter dgnade jag mig 4t en av intervjuerna for att hitta teman. Jag fann
teman som ansvar, lingtan, barnfokus, indignation, svek, mammamakt,
roller, sjilvkinsla, monster, forstaelse for familjeréttens situation, rad till
familjeritten, stod/empati. Med Gverstrykningspennor i olika farger
arbetade jag mig igenom intervjun for att markera meningar och uttalande
som hérde till de olika temana.

Referensgruppen gjorde samma uppgift vid ndsta mdte med den. Jag
presenterade mina teman for medlemmarna som dérefter gick igenom
intervjun for att se hur deras kodning sag ut. Vi jimforde sedan deras
kodning med min. Dir vi kommit fram till olika resultat diskuterade vi
skillnaderna. Ofta fann vi att ett och samma uttalande kunde sti for flera
saker. Referensgruppen dverlit at mig att slutligen avgéra vilken tolkning
ett uttalande skulle fa.

3. 12 Validitet och generaliserbarhet

Validering har skett genom att de transkriberade intervjuerna med papporna
Jistes igenom av referensgruppen och en forsta tematisering gjordes i
gruppen. Kodningen av teman stimdes av med medlemmarna. 1 manga
uttalanden kunde flera teman urskiljas. Nir jag i forsta hand hade
identifierat ett uttalande som ett exempel pd samhallets svek kunde nagon
annan i forsta hand ha identifierat det som exempel pi vilja att ta ansvar
eller upplevelse av mammans makt.

Under forsta delen av rapportskrivandet laste nigra medlemmar i gruppen
igenom mitt arbetsmaterial och kom med virdefulla korrigeringar och
papekanden. Dialogen mellan mig och referensgruppen var aktiv,
materialet var hela tiden tillgingligt for deltagarna genom kontinuerliga e-
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postutskick fran min sida. Kvale (1997) talar om kommunikativ validitet dar
kunskapsansprakens validitet provas i en dialog. Projektet och mitt arbete
med rapporten har alltsd hela vigen kunnat f6ljas och belysas frin olika
hall.

I kombinationen praktiker och forskare ligger ocksa en fordel som Kvale
betonar (1997 s 165), ndmligen att kunskapen om dmnet dr “en
forutsittning for att komma fram till en giltig tolkning”.

Nir det giller generaliserbarheten av det material som fokusgrupperna ger
ir det rimligt att anta att samtalsledare i samarbetssamtal kinner igen
minga av de teman som presenteras i undersokningen. Undersékningen
omfattar inte alla grupper av pappor, till exempel utslagna pappor, men min
forhoppning ér att resultatet av underskningen skall kunna &verforas pa
mdnga situationer i samband med samarbetssamtal eller pa andra
jdmforbara metoder nar fordldrar har samarbetssvarigheter.

4 Teman i samtalen

Detta kapitel beskriver de teman som jag fann i de tre samtal som papporna
forde utifran fragorna om hur det var att vara deltidspappa, hur de sag pa
samarbetet med sina barns mammor, férvintningarna pa
samarbetssamtalen, hur det var att méta kvinnor som samtalsledare och om
de hade forslag pd annan typ av hjilp utom samarbetssamtal for fordldrar
som inte kommer dverens om vardnad, boende och umgiinge nir det giller
barnen.

De teman jag fann var

¢ lingtan efter barnen,

e idealen nir det gillde samarbetet med modern, fadersrollen, vardagen,
barnens boende, familjekonstruktionen,

¢ maktkampen mellan fordldrarna

Temana gar i varandra. Langtan efter barnet ir férbundet bade med
maktkampen och med kdrnfamiljsidealet och omviint.

Utdver dessa teman framkom tydligt vilka forvéntningar papporna hade pa
familjerdtten.
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4. 1 Beskrivning av papporna

Namnen dr fiktiva

Pappan Barnen Forildrarnas | Juridisk Boendet Umgiinget Tvisten med mamman
bestadsort Virdnad som den presenteras av
pappan
Holger Sofia 14 Olika orter Gemensam Sofia bor hos|Sofia har|Vill ha Sofias boende
Anna 10 inom  Stor-|vdrdnad pappa. Anna|umgdnge med | godkint av mamma.
stockholm bor hos| mammu,
mamma. Adnna har
umgdnge med
pappa.
Leif Cilla 7 Mamma nyss| Gemensam Bdda barnen|Inget wmgdnge | Vill triffa sina barn.
Anton 4% | flviiar 10 mil | Virdnad bor hos|med pappa Stark  konflikt mellan
hort mamma. Till Sfordldrarna
for en manad
sedan
véxelvis
boende
Per Lisa 9 Olika orter Gemensam Vixelvis Vill art barnen bor pd
Jacob 7 inom  Stor-| Vdrdnad hoende heltid hos honom.
stockholm Mamma vill anr de pd
heltid hos henne.
Uffe Daniel 11 Samma ort Mamma  har| Vixelvis At fortsdtta ha vdxelvis
Marie 13 inom  Stor-|ensam virdnad | boende boende vilket modern
stockholm inte lingre vill
Janne Lotta 7 Samma ort Gemensam Vixelvis Vill ha kvar det vaxelvisa
inom  Stor-vdrdnad boende boendet och att mamman
stockholm inte flyttar ivig med L
vilket hon planerar.
Mikael Parrik 9 Olika orter, Gemensam Patrik  bor| Umgdnge Vill samarbeta bdttre
Ellen 8 5 mil emelian vardnad med pappa. | varannan helg m | med mamman.
Ellen med|pappa. Barnen
mamma. triiffas varje helg
Torbjérn Britta 11 Samma ort Gemensam Barnen bor|Umginge med|Vill ha ndgra vardagar
Peter 8 inom  Stor-|vdrdnad hos mamma | pappa varannan | mer
stockholm helg - varje
mandag till
tisdag
Sven David 12 Olika orter Gemensam Barnen bor|Umginge med|Mamma vill att barnen
Tom 10 Inom Stor- | vardnad hos pappa mamma bor hos henne.
stockholm varannan helg
Bengr Eva 7 Olika orter Gemensam Barnen bor| Varannan Pappa vill ha vixelvis
Sandra 5 Inom Stor- | vdrdnad hos mamma  [torsdag  1ill|boende - halva tiden
stockholm mdndayg  samt
varannan
onsdag.
Bérje Niklas 10 Mamma bor 40| Mamma  har|Niklas bor|Inget umgdinge | Pappa vill tréiffa sonen
mil bort med | ensam vdrdnad | hos mamma | alls
Niklas
Carlos Linda 7 Olika orter Mamma  har| Linda bor hos | Umgdnge efter|Pa  vill ha ensam
Inom Stor- | ensam vdrdnad | mamma mammans vdardnad och att Linda
stockholm godtvcke bor pd heltid hos honom.
Linda dr misshandlad
och sexuellt utnyttjed av
mammans marn.

Antalet barn dr 19. Barnen ér i aldrarna fyra till fjorton
pé aldersspannet sju till elva.
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4.2 Langtan

Pappornas lingtan efter sina barn var pdtaglig. Lingtan hade olika
fortecken beroende pa vilken situation som pappan och barnen befann sig i.
De pappor som hade en fungerande kontakt med barnen, dven om papporna
ansdg att den inte var tillricklig, talade om glidjen éver att fi gora
vardagssysslor ihop. Den pappa, som inte hade tréffat sitt barn alls pa dver
ett ar, talade om sina anstringningar att pd det enda sitt han hade funnit ge
sig Atminstone till kdnna fSr sonen - genom att skicka kort. Nigra hade
erfarenhet av vixelvis boende och beskrev det smértsamma i och tomheten
som uppstod ndr barnen hade ldmnat hemmet for att 8ka till modern. Hur
anstrangningarna att halla kontakt via telefon kunde se ut exemplifierades.

Uffe: Det dr stor saknad...det dr val det jag kan sdga.....att inte finnas dér nir det

...emellandt dker jag upp till skolan och trdffar dom...

Leif: pratar du i telefon?

Uffe: ja jag brukar ringa pd kvdllarna, tvd gdnger i veckan ndr dom dr hemma hos
mamma

Leif:... och sdga gonatt?

Uffe: ja, och prata lite med dom om vad som har hént

Den pappa, vars barn enligt honom hade en missbrukande mamma, beskrev
fortvivlan 6ver att inte ha sitt barn hos sig.

Carlos: om jag skall svara...handen pd hjirtat allts...pd den frigan ...det... att
vara pappa... inte pd heltid alitsd....det dr en ren tortyr ndr Linda r hos mig
Jorséker jag ge henne allt... som mamma och pappa alltsé... forsoker skapa under
dom ddr korta timmarna som vi har tillsammans... den ddr vérlden som man vill ge
till dom ....men det dr sd kort tid hela tiden for att dd mdste man packa igen och
ldmna henne .....

Barnen tecknades levande och med stolthet. Nagra pappor citerade dialoger
mellan sig och barnen. Andra barn beskrevs utseendeméssigt och ater andra
genom aktiviteter och uppskattade karaktirsegenskaper.

Holger: (.....).... det var det som gjorde ait Sophia sjilv tog kontakt med rektor och
sdg till att hon fick borja med sina gamla klasskamrater

Per: det gjorde hon helt solo alltsd!?

Holger: det har hon gjort alldeles sjilv...hon dr suverdin ...

Den allt 6verskuggande lidngtan handlade om att 8kad tifllgang till vardagen
med barnen. Mélet var att dela lika tidsméssigt pa forildraskapet. Papporna
ville ldsa lixor, kamma har, gi till tvittstugan samt att fi géra matsick till
utflykter. De ville att pappans hem skull vara det ena av de tvd hem som
bamet hade. De ville att barnen skulle ldra kinna dem genom vardagen,
genom att se pappan och genom att gora saker tillsammans.
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Mikael: ....for jag tycker dndé att det dr vardan...den hir...tradiga pd ndt vis det dr
det som ger ndnting i slutet Gndd...precis det som du siger ddr... vardagen....rdit sd
trdakig mdnga gdnger

Niagra av papporna brottades med kluvenheten i att vilja ha en vardag med
barnet samtidigt som allt mdjligt roligt skulle hinda pa den korta helg de
hade tillsammans. De tycktes forstd att det ibland kunde bli pd det sittet
genom att beskriva hur de hade sett att det kunde ga till hos andra men
talade ocksd av egen erfarenhet.

Ocksa den lingtan som kunde dverga i frustrerad verklighet berdrdes. Man
kunde ha “lingtat sig fordiirvad” men hann inte komma till ro tillsammans
eftersom tiden var sa kort.

Nigra pappor talade om sina egna fiader och den saknad de hade i relation
till dem. Detta hade bidragit till att forma en motbild till deras egna
upplevelser av fadern — att vara en nirvarande pappa.

Janne hade erfarenhet av att inte ha fatt tilirickligt av sin hért arbetande
pappa under uppvixten. Han reflekterande Gver vad han hade sett i sin
omgivning:

...barn fir en vildig drift efter ndn som dom inte fir wdffa ofia.... det har jag ocksd
upplevt... sana som har varit i skilsmédssa och inte fir trdffa den ena forildern ..
dom har lingtat dit ndt fruktansvéiri...och det dr ju en plaga sikert for ett barn

Flera av papporna hade ocksd erfarenhet av att barnen uttryckte langtan
efter att fa flytta till dem.

4. 3 Ideal

4. 3. I Samarbete

Att samarbeta vil och ha en fungerande relation till barnets mamma ansag
papporna i undersdkningen hoéra ihop med ansvaret for barnet.
Verkligheten var dock inte sddan och nagra pappors erfarenhet var att
barnen inte fick lov att prata om dem hemma hos mamman. 1 alla
grupperna beskrevs att barnet befann sig i lojalitetskonflikt. Pappornas
empati var tydlig, de led med sina barn. Deras uttalade uppfattning var att
det var viktigt att tillata barnet att ha det bra hos mamman och att inte tala
illa om mamman infér barnet:

Sven: ...det som da kanske for din barn giller ati ..dom vet att dom fir inte ens tala
om dig hemma hos sin mamma ...




Torbjorn: ..da viker jag...
Sven: och dd blir det ju ....dom ser det att dd blir mamma vildigi....
Mikael:...dom vill ju inte géra mamma ledsen heller....

Sven:...nd, hon blir stord pd ndt sitt va .. dom vet formodligen inte varfor ...dom
kan ju tro att det dr dom det dr fel pd....

Roger: ...det dr ju viktig atit man pratar bra om sina barns mammor-... att man inte
hdller pd infor barnen med alla frigor ... vad dom har gjort hos sin mamma...va kul
att du har hafi roligt istillet for att liksom snéisa av eller ndnting...

Bjérn: .. ja, eller ens prata om det....

Ansvaret att samarbeta uttrycktes mycket starkt och omfattade dven att
kunna komma Gverens i samarbetssamtal. Alla papporna hade emellertid
den gemensamma erfarenheten att det var just det de inte hade gjort och
Leif lyfter fram det absurda i situationen. De frivilliga samarbetssamtalen
har brutit samman men forildrarna ir terremitterade av tingsrétten for nya
samtal:

. dd har dom mer eller mindre sagt att det hiir skall ni Iésa...det ér sé lgjligt...och

Jag tycker ocksd det dr 19jligt mdnga génger att behéva gé sd ldngt... vi r Jju inte sda
himla ldngt ifran varandra men dndd dr det som tvd magneter som dr vinda mot fel
hall

Sjélvrannsakan framgar ocksa av Jannes reflektion i en annan grupp dar
han talade om att det inte enbart handlar om familjeréttens insats som ar
avgorande utan dven att

det dr mycket upp till fordldrarna ocksd hur vi beter oss i den situationen..

Blandat med dessa mycket uttalade krav pa sig sjilva finns beskrivningar
av avogt instillda mammor och av konflikter som inte later sig lésas om
inte négon av fordldrarna helt avsiger sig sin staindpunkt. Av
sammanhanget framgick att papporna manga ginger menade att det var
mamman som mdiste ta reson eftersom flera av dessa pappor har
ocftergivliga krav pd att triffa sina barn i dkad omfattning eller i samma
omfattning som tidigare.

Leif: vi har ju inget samarbete tyviirr.. min f.d. hon har ju tagit barnen, dragit och
ldter inte mig fd triffa dom... Sverhuvudtaget...sd ndr samarbete dr det Juinte....

Pers problem ér av annat slag men nog sa patagliga:
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...jag dr ute i god tid medans hon ringer fvd timmar innan och ...tjena, du det blir
Jite sent hdir vi skall géra det och det...jag vet inte hur mdnga ganger vi har stdllt in
det vi skulle ha gjort (......) for dd har mamma...dd har hon ndnting annat...dd
sitter hon ute i XX och skall vara i YY vid sex och sitter i XX fem i sex...

4. 3. 2 Att vara en god far

Att vara en god far ansdgs vara att kunna samarbeta med barnets mamma
men ocksa att kunna sitta grinser och vara fostrare. Papporna ansag sig
vara tydligare och med fastare regler &n mammorna.

Det var forildrarnas ansvar, inte samhiillets, att fostra barnen

Torbjérn: ....som samhiillet ser ut idag ...jag menar ...man kan liksom inte lasta det
pd ait skolan skall géra allt.....utan det dr fordldrarnas ansvar.....

Sven: o ja

Torbjérn: ... foF sina barn.. jag dr dvertygad om att mdnga fordldrar ldmnar over ett
Jjéttestort ansvar for sina barn...

Sven: .....och tror att skolan skall lira dom allting...ja visst

Papporna uttryckte ofta sjdlvkénsla i sin vetskap om att de var viktiga for
sina barn. Att vara en god far var nira knutet till att ha en vardag med
barnet, det vill séga att ta ansvar. Att inte fa vara delaktig 1 barnets danande
som minniska utan att det “bara var den ena som skulle fa visa pd sitt sitt”,
det vill siga mamman, uppfattades som svart, liksom att inte finnas pé plats
och ticka upp bristerna. Det var pligsamt att inte vara ”dar” pdr barnet
behévde en. Ett par av papporna tyckte att barnens mammor inte gav
barnen tillriickligt med omsorg. Andra pappor upplevde att de motades bort
av mammorna. De gavs inte tillitelse att ta ansvar och det var minst lika
frustrerande.

Torbjorn: ....det hinder sd mycket i skolan...dom behover mer stéd av bada sina
forildrar.... av bade mamma och pappa och det dr lite speciellt nar man vill hjdlpa
sina barn och inte fér....det kiinns vildigt frustrerande...

Och lite senare 1 samtalet
Sven: ...och det dr inte vad du siger utan det du dr...och att inte umgds dd....

Torbjorn. ...att inte fi umgds, att inte att fd visa....alt det bara dr den ena som fir
visa pd sitt séitt och da blir det...da kinner man att man stangar sig blodig...

(o)

Sven: ..pd bion dr det inte sd mycket uppfostran direkt ... just dom hdr
vardagsmomenten... ldxldsning och att stétia dom sd att dom ser vem jag dr och tar
efter.... det dr dd man egentligen uppfostrar sina barn....att sitta i en biosalong i
mérkret...det dr inte sd svért utan det dr just dom saker som man gor utan det ar just
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dom sakerna man gor tillsammans ...dom tar efter och ser hur man dr och hur jag
Jungerar ... vildigt vikiiga bitar tycker jag ....det ir ju det man sldss for...

Papporna talade om ménga aspekter av fostran. Den fostran som handlar om
att uppriétthalla grinser, att std for lag och ordning beskrevs med en tydlig
markering av att detta var specifikt fr pappor.

Holger: ...vet du...ndr du fick det dir omdémet att du var strdng vet du vad det
berodde pa?

Per: .. ja....

Holger: ....ndr du hade sagt ninting stod du for det...? eller...?
Per:......ja exakt, jag var inte lika mjéifkig....

Holger: nd just det

Per: ...som mamma dé att tjata man tio gdnger sd fir man den hir glassen

Leif:.... men det dr typiskt ensamstdende-mamma-syndromet
Mammor gav efter men pappor stod for vad de hade sagt.

Samtalet om den fostran som sker ndr man “bara™ gir sida vid sida hade en
annan karaktir. Dir formedlades en kénsla av sorg och oro dver att nagot
omistligt kunde ga forlorat eller redan hade gjort det.

Torbjérn: .... moral och etik...vissa saker lir man sig upp till elva...
Sven. ja...visst
Torbjorn: ...och sen Gr det for sent....

4. 3. 3 Den goda modern som firebild for att vara en god far

Overlag framstod papporna som omhéndertagande pappor. I detta avseende
sammant6ll bilden av den gode fadern med bilden av den goda modern. Det
fanns inga delar av omsorgen om barnen som nigon av dem vijde for. De
ansdg delvis att pappor och mammor ir olika. Pappor ansdgs vara mer
aktiva &n mammor. De antogs sta for den yttre strukturen genom iakttagande
av fasta regler till skillnad frin mammorna. En av mammorna som inte
ansags skota den dagliga omvérdnaden om barnet pé ett tillrackligt bra siitt
klandrades. Pappan i friga ansig att sidant borde en mamma tinka pa.
Samtidigt antog han att det berodde mer p4 individuella skillnader in pa
kénsskillnader.

Leif: .. jag anser att mamman inte ér alls sd engagerad som en fordlder borde vara...
sen om det beror pd att hon dr kvinna eller om det beror pé ait hon ér hon.... Jag
tror det handlar mer om att hon dr hon...
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Och lite senare:
...ja men oklippta naglar.. men sant som en... som mamma borde man verkligen
tinka pd sant, men sdnt far jag tinka pd ...klippa naglar... nu kan inte jag gora
[létor, men borsta hdret ...

Implicit uttalades dirmed att det normala for mammor ar att de star for den
dagliga omvérdnaden. Carlos sa:

(coemnnn Jjag kan lika bra vara en mamma som en pappa...vad dr skillnaden pa att
vara en mamma eller en pappa....

och senare:

...och det Gr jag som ansvarar for allt ndr det géller min dotter...fran stumporna
till allt vad en mamma..... ...

Att vara en god far framstod som att vara bade den aktive fadern och den
omhindertagande modern. Idealet var en nérvarande pappa till skillnad fran
de franvarande fader som tva av papporna talade om att de hade upplevt
som barn. Papporna brét hirvid det monster de var uppvixta med. Den
fadersgestalt som de beskrev som idealet framstod som mer lik den forebild
de hade fran sina modrar n frin sina fider.

Torbjérn: man vill ju liksom inte bara vara fesipappa ...det skall ju va en vardag det
dr den man vill...

Och Janne sa:

...jag kom ihdg den hir veckan...ldste ldxor med min dotter...det dr faktiskt en ljuvlig
sak, ndt man lingtar efter...smd vardagsgrejer

4. 3. 4 Vardagen som ideal
Schablonbilden av en pappa som har umgénge med sina barn tillbakavisades
av Carlos:

....jag vill inte bli en MacDonaldspappa...

For de hir intervjuade papporna var vardagspappan tydligast, men de var
inte obekanta med problematiken att vilja hinna med s mycket som mo)ligt.

Mikael: for jag tvcker dndad att det dr vardagen....(...) det dr ddr man lir kinna
ménniskor dverhuvudiaget ...inte minst sina barn tycker jag...

Torbjérn: ...jag ir nog av mig sjalv intresserad av en massa aktiviteter...barn har inte

samma behov ...dom vill vara tillsammans...sd det kan vara man sjdlv ocksd som vill
gora dom hdr grejerna da... jag vill ju ha vardan med dom .. kimpar for det...
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Janne: men det sdtter ocksd ett tryck pd...ndr man har barnen...helger bara, att
man skall géra sd mycket roligt som mdjligt och sd blir det spickat program da...

Torbjérn. .... sd det hor ocksd vardagen till att inte géra sd himla mycket

Vardagen framstilldes som idealet for att forverkliga sin relation till barnen
i. Att vara nira sina barn under langre tid utan att goéra si mycket,
framstilldes bidde som det som barnen &nskade mest och ocksd den
situation i vilken pappan kunde visa bist vem han var.

4. 3. 5 Barnens boende

Det vixelvisa boendet var det som beskrevs som mélet for papporna. Att
dela lika pd ansvaret for férildraskapet, praktiskt och tidsmissigt, ansags
bra och naturligt och att det var en god sak som skilsmissan hade fort med
sig eller forvintades fora med sig. Det framstilldes siledes som en skillnad
i ansvarstagande frin tidigare nédr forildrarna var sammanboende. Att
mamman skulle ha nagon hivdvunnen ritt till barnen tillbakavisades.

Janne: mdnga diskuterar att barnen mdr inte sd bra om de bor varannan
vecka.....men det har funkat rent lysande....

(-

Jag tror det dr tuffi for alla ensamstdende fordldrar idag.....man mdste ju ha ett
arbete och allt det ddr...tiden blir... ndt man kimpar fér och det dr ju lika for
mammor som for pappor dd...det kanske inte var sa riktigt forut.....rollerna har

ocksd....ensamstdende mdste jobba...jag tycker det dr naturligt bra att man kan
dela pd det pd ndt sétt.

Och Torbjoérn sa:

vad dr det som sdger att mamman har det...rétt att ligga beslag pd barnen ...man
dr ju dndd tvd om det

4. 3. 6 Kirnfamiljen

Pappornas norm var det vixelvisa boendet. Det kan ses som att
kdrnfamiljen inte var det nodvindiga idealet for dem. Vid ndrmre
pdseenden har emellertid papporna forestdllningar som visar att
kéarnfamiljstanken ar central.

Att prata ihop sig om gemensamma regler som skulle gilla i bida hemmen
framférdes som viktigt. Barnen kunde annars spela ut forildrarna mot
varandra.
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Genomgéende i samtalen fanns uttryck for lingtan efter att skapa en ny
kiirna bestdende av pappa-barn si lik den gamla mamma-pappa-bam-
kérnan som mojligt.

Sven: jag upplever det som ocksd vildigt trist nir barnen kommer med en viska
liksom pd besék néstan sd ddr...jag tyckte ocksd... (.......... ) ...nu skall jag ha egna
kidder hir ...dom bor hdr hos mig dven om det bara var varannan helg till en
borjan, frin onsdag till séndag...dom bor hér, dom skall ha klider hdr ...

Mikael: mina barn siger det sjilva... jag betraktar det som att Patrik bor hos mig
va...att han har sin adress dir...det dr ju ett begrepp som inte dom har ...nd, jag bor
inte hos dig, siger han ...han hdvdar det med en ddres envishet...han bor hos mig
och hos mamma, han kan va hos henne betydligt mindre, det har inte med saken att
gora ...han bor pd bdda stillena...dom dr ju vildigt mdna om att det skall vara
rattvist

Torbjérn: det dr ju hemskt om barna skall kinna sig som géster som kommer pd
besck...det ir en del av deras hem ocksd fast dom har tvd hem...det dr ju viktigt att
dom fir ha sina grejer dd sd vi fdr hoppas for framtiden att vi skall slippa skicka
dom hiir grejerna mellan oss...sd att det blir ndn dsning ...

Papporna vill att barnen skall kdnna sig lika mycket hemma hos dem som
hos mammorna. Man lidngtade efter rutiner som paminner om de rutiner
som de levde med i den ursprungliga familjen. Att ha dubbla garderober,
att leva vardagsliv, att ha som mal att bada forildrarna skulle ha ungefir
samma regler i bida hemmen kan ses som ett sitt att forsoka leva livet som
om ingenting har hiint. Under en liten stund skulle man kunna uppleva att
allt 4r som forr, att allt &r normalt.

Papporna beskrev de tvd virldarnas beréringspunkter som smirtsamma och
att de inneholl praktiska problem om glomda klidesplagg och oenighet runt
»vem som skall betala vad”. Varje incident var upprérande och nigra
pappor hade 16st problemet genom att ha en fullstindig uppsittning av
klader och till exempel egen cykel hos pappan.

Roger: ...(...)...likadant det hir med kidder som skall ldmnas...man betalar Sullt
underhdll for barnen dé och (.....) man betalar mer dn vad forsdkringskassan...men
dd skall hon ju ocksd handla klider och se till att dom har..men det...sdmsta
tankbara kliderna dker ju med da...och skulle ndn strumpa inte komma med tillbaks
dd dir det ndstan hot om polisanmdlan for att strumpan inte dr tillbaks...(.........) ...
nu.. det blir ju sd nir man har dom sd kort tid ..det blir i alla fall att man koper
vinteroverall eller tex vinterstoviar eller ndt sdnt och sd blir det sd att dom har det
pd tvd gdnger och sen har dom vuxit ur dom igen... det funkar inte ait kipa hela
tiden dubbelt...dubbla cvklar...dubbla uppsittningar av...ndr det dr sd himla nira

Janne: jag tinkte siga att det ér sé vi har det ... bara for att...jag upplevde det ddr

ocksd... nir vi fran bérian hade klider som vandrade emellan... ena gdngen kom
ingen pyjamas med, nésta gdng kom inga underkldder med och hela tiden var man
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tvungen att gd och képa mer klider dn man skulle och vart det sd att vi slog i
bromsen hdr...vi kir separata... och det dr alltsd dubbla cyklar och allting for det
hdr har aldrig funkat mellan oss...ndr man har fiit den dir bagen dr det alltid
ndnting som har saknats och dd fir man gd ut och panikképa det ...éven fastin man
inte har ekonomi till det sG mdaste barnen ha det...

I Pers fall utmanades kirnfamiljstanken av hans onskan att séira pé
syskonen. De slogs mest och niir de var tillsammans var den ene mest ute
och den andre talade i telefon. Det skulle vara perfekt f6r dem menade
pappan att vara tillsammans i tre dagar, ddrefter var de “kivens™:

...... och sen att mamman och jag skall ha bra relation till varandra och att barnen
far triffa varandra ganska ofia eller varenda vecka far dom ju triffa varandra tre
dar minst va...sd jag tror inte att det dr ndgra problem...

Per har en tydlig ambition att fa ihop tillvaron si att den skall fungera, s
att han fir sin lingtan efter barnen tillgodosedd och att bada skall fi
tillgdng till bada fordldrarna och dven till varandra.

4. 4 Maktkampen

4. 4. 1 Hierarkin - mamma barn pappa

Papporna upplever inte att det & nagon visentlig skillnad mellan mamma
och pappa nir det géller fordldrafunktionen Pappor dr visserligen mer
fysiskt aktiva med bamen och kan sétta grinser bittre men i omsorgen om
barnen dr de lika. Nagra siger att det inte dr ndgon skillnad alls nir det
giller sittet att ge omsorg pa.

Diremot upplever papporna att kvinnor inte kan sétta sig in i en mans
situation. Janne protesterade milt vi dr inte sd ruggigt olika dnda tycker
jag” och fick ett litet bifall. I dvrigt var mannen eniga om att en kvinna inte
kan sitta sig in i en mans situation,

Papporna beskrev att det var mammorna som bestimde. Deras omdémen
om papporna beskrevs som tungt vigande. Mamman betraktades som
betygssittare och sjilvutndmnd domare - om det fungerade hemma hos
pappan eller om pappan plétsligt var “vérdelds”, om det vixelvisa boendet
skulle fortsitta eller om barnen skulle bo pé heltid hos mamman, om det
var méjligt eller inte mdjligt for barnet att cykla sjilv en kilometer till
pappan. Mammorna tog sig “friheter helt enkelt”.

Uffe: (... }...sd jag har ju ungarna sd pass mycket ..har dom i fotboll och allt det
hdr... nu har jag ju det problemet att jag har inte engagerat mig sd mycket i skolan
eftersom jag har hafl sa mycket med fotbollen och det har vi ju kommit dverens om
att du tar det mesta med skolan och sa vidare och det har man ju fdtt hovt nu dd att
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du har ju inte...du har ju skitit totalt i deras skola och uppvixt... naturligivis
““““ och sen att man har legat borta pd ldger och allting och hdllit pd och ordna ..
det dr ingenting.... s& hur jag dn vrider och vinder pd det...(..........) sd dr hon
aldrig nojd...engagerar jag mig for mycket si ldgger jag mig i...snokar, som hon
séger...och hor jag inte av mig pd tvd dar dd skiter jag i dom ...

Holger:...det gdller att hitta den gyllene medelvigen.....

Uffe:...jag har provat men den finns infe...

Holger: nd precis

Per: Jag har tinkt pd en sak ndr vi sitter sd hdr ... dom mammorna som man har fill

sina barn, dom accepterar inte att man dr farsa nog att ta hand om sina barn ...att
stéilla upp f5r sina barn... dom tar det for givet att stick du ...

Papporna beskrev att mammorna betedde sig som de som hade makten och
att de fick samhiillets bekriftelser pa det rattmétiga i detta:

Uffe: ja och nu har hon tagit dom... siger hon... hon skall ha dom fast det dr inte sd
for de dker hem till mig i alla fall efter skolan

Holger: Dom dr sd pass gamla

Uffe: ja dom dr ju det men enligt papper skall dom bo dir och jag skall bara ha
dom varannan helg sd hon har ansékt om underhdll och allting...sd helt plotsligt dr
jag en virdelds farsa...de dr sd bara

Per: det dr krav pd dokumentation ndr man ...ndr barnen dr hos en, sover mer dn
ett visst antal dygn i strdck och sdna saker ...

Uffe: man fir ta kort pd ndr dom sover...
Per: .. ja det dr bevisborda alltsd ...jag sitter ju i den sitsen ocksd liksom att jag
inte har haft ett utav mina barn och det dr liksom elva stycken som har skrivit pd ait

Jjag inte har haft mina barn, eller ett utav dom...det dr skrimmande att det dr elva
stycken som vdagar sdtia sitt ...namn pd en lapp som inte dr sann... men jag...

Och Torbjorns erfarenhet var:

....Jor det hinder alltid ndnting, man fir aldrig komma till tals...jag har hallt pd i
tvd dr nu med den hir processen...tvd dr | mars..vi skall upp hdr i december
nu...det dr en huvudforhandling ...hoppas att den kan leda till eventuellt utskat
umgiinge sd att jag kan vara mera med mina barn, hon viker inte en tum, jag har
[forsékt hitta pd alla méjliga alternativ med successiv upptrappning men hon har ju
liksom vdgrat allting .....

De manga exemplen pd mammornas makt forde tankarna till att papporna
upplevde sig som offer. Mammorna beskrevs som opdverkbara, att de tog
sig friheter, att det var mammornas kénslor som bestimde innehllet i
samarbetssamtalen. Mammornas makt beskrevs som gillande tillgangen till




barnen men dven i det avseendet att det var deras behov som gillde framfor
barnens och framfbrallt framfor pappornas.

4. 4. 2 Ambivalensen
Papporna ansag att mammornas uppfattning var att barnen var deras. Men
vid separationen kunde det ha gtt till sa hér:

B

Sven: "...det dr nackdelen man gor vid skilsmdssan sd dr det ofta pappan som gdr
sd att sdga...utan barnen...."

Papporna ifrigasitter sig sjilva delvis. Till och med de pappor som bjéd
Oppet motstind mot mammornas position vacklade i sin kritik och
ifragasatte indirekt sitt eget agerande genom att ta intryck av den attityd
som visades dem fran olika hall, till exempel fran arbetskamrater som
tyckte att de inte skulle agera sd mycket for att fa triiffa sina barn.

Sven:... jag kan inte ga till jobbet och prata om det hdr for dd blir bara den hdr
tuffa attitvden att varfor sldss fér det? det gbr man inte, det ovkar man inte...dd vill
man ha ndn som lyssnar pd en som férstdr att man har det jobbigt... att det har dr
en sjdlvklarhet

Pappan behover stod for att orka. Tva av papporna talade om sina nya
“sambor” som betydelsefulla for deras ork att driva kravet pd umginge.

Torbjorn: (........ ) nu dr det for att boendeférhdllanden, dndrade levnadsforhallande
som gor att jag nu kan driva det hér pd annat sdtt

Janne: men det dr rdtt tvdligt som Mikael sa att vi killar inte gor var rést hord
tillriickligt tydligt....du har fatt en ny kvinna ...sd hdmtar du krafien ddr ... kvinnor dr
bdttre pa det dir

Det ar inte sjalvklart 6verlag for pappor att forsoka erdvra en del av den
stillning som de upplever att mammor har. Men Sven reflekterade dver
foljande
...men jug kinner ..ndr man har gemensam virdnad... det dr ocksd sd att du sjilv kan
vigra liksom... som den andra gor...du tar hem barna och sen vdgrar du ait limna dom
tillbaka
Sven uttalade ndgot som mammor gjorde men inte pappor. Tanken fanns
dock.

Yrkeslivets krav och den instillning som ir rddande pd manliga
arbetsplatser ansags ofta inte ge utrymme for att vara en engagerad pappa.

Torbjorn: (....... ) jag menar jag tyvcker det dr bra pd nat sdtt alt tvinga en del
arbetsgivare men jag kan forstd en del smdforetagare som dr ensamma, att det dar
svdrt kanske...om dom inte offrar sin firma (....) men ddr det dr bara fyra fem
anstillda dd ...ddr dom kanske inte alls har der lika ldn att vara ledig fyra fem
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mdnader...det blir svart va...pd ndt sdtt géra det i alla fall mdjligt.... Det finns ju
dom kvinnor ocksd som inte tilldter méinnen att vara med...dom skall ha hela...alla
dom hér tolv mdnaderna eller vad det nu dr for ndt

Torbjérn belyste i sin replik bade hur tankegéngen i ett manligt systemet
och det kvinnliga tolkningsforetradet kan g hand i hand.

I den man arbetsgivaren betraktade barnledigheten som nigot positivt
motiverades det med att den erfarenhet arbetstagaren fick genom
barnledigheten kunde komma foretaget till godo:

Janne: Men mdnga arbetsgivare tycker jag gdr ut och tycker att det dr positivt, man
fir erfarenhet som ménniska... ldra sig samarbeta... kompetenshdjande...

4. 4. 3 Alliansen mellan mamman och samhiillet

Papporna gav manga uttryck for upprordhet och indignation nér de beskrev
hur de uppfattade det stod mammorna fick av samhillet. Samhillet
representerades av familjerdtt och tingsritt men dven av massmedia genom
den uppmirksamhet som kvinnor fick i pressen som offer for
manssamhillets fOrtryck och den uppmuntran de ansdgs fa i till exempel
Kvinnor kan sammanhang.

I familjeritten motte papporna oftast kvinnor som samtalsledare och sig sig
genast hamna i underldge. De mén som hade goda erfarenheter - antingen
beroende pi att de hade blivit bekriftade som pappor av de kvinnor som
var samtalsledare eller pa grand av att samtalsledarna hade varit en man
och en kvinna - tyckte dnd4 att samarbetssamtalen helt sjilvklart skulle
foras av en manlig och en kvinnlig samtalsledare eftersom kinslan av att
vara forfordelad annars latt kunde uppsta.

I samarbetssamtalen ansigs mammornas talan bli mest beaktad. Fokus
ansags ligga p4 mamman och barnfokus saknades. Samtalsledarna anségs
ha tagit mammans parti.

Torbjérn: jag tycker nog inte att det var sd, ingen fokusering pd barnet utan mer ait
tveka synd om den andra som jag limnade .. det skulle gd sd himla varligt fram for
hennes skull (...) hon kunde géra vad som helst och att det slog tillbaks pd barnen
men det fick vi liksom inte prata om

Torbjérn pekar ocksa pa det bakvinda i f6ljande resonemang:
Det kiinns som att dom jobbar mycket efter att om fordldrarna mar bra sd mdr
barnen bra automatiskt liksom och att fordldrarna mdr bra om dom har barnen. Pd

ndt sitt, det dr sd bakvint va...det dr sd viktigt att mamman eller pappan skall md
bra liksom ... sen far barnen...det blir som det blir, man forutsdtter inte att barnen
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skall md bra.... jag tycker inte att dom hade Jokus pa det, utan att det var vikeigt
att, ja, fovdldrarna mddde bra pd nit sitt

Mammorna styrde genom att visa sina kéinslor.

Sven: men hur gor man, jag kdnner igen mig, jag var ganska vilsen, man trodde att
man skulle fa hjélp nir man kom till familjerdtten, Jemtio procent var pd nét sit,
men det var inte sd... fick jag tjugofem procent Sick jag vara glad liksom och man fick
inte prata om..... och det dr klart om hon brit mot en massa saker dd...logiska dd
och man inte ens fick ta upp det nér vi satt dir pd métena heller ... nir skulle jag ta
upp dom? Var ndnstans skall jag vinda mig .....

Mikael: sa dom uttryckligen att det skall vi inte prata om?

Sven: ja, “det dr saker som har hint och vi skall titta vidare Jramdt , det dr ingen idé
att dlta dom hér sakerna” ... men hon bryter mot viktiga regler, hon limnade inte ut
barna vissa ginger ...

Janne: det dr ndt som Gr konstigt ocksd...jag tycker vi Gr ganska viltaliga all thopa....

Papporna reflekterade &ver att de var véltaliga, hade ett trovirdigt
barnfokus och ett genuint intresse for sina barn. I samarbetssamtalet hade
det emellertid kommit bort.

Torbjorn: ....hur jamlikt ér det? pd papperet ir det jamlikt med gemensam vdrdnad
bdda skall vara med och tala om i vilken skola och uppfostran och sd ddir ...men i
praktiken sd existerar inte det dir utan det dr boendefordldern som styr alltihop

Papporna konstaterade att kvinnor visste hur man gjorde. Kvinnor gick ut i
grupp och de fick uppmirksamhet av massmedia. Papporna diskuterade att
sluta sig samman for att ge varandra stéd som kvinnor gor. Aterigen var
mammorna en forebild, liksom nir papporna diskuterade hur en bra pappa
skall vara.

Bofbrildern styrde ansdg papporna. Att de hade gemensam vardnad
tillsammans med mamman “betydde ingenting” ansdg en pappa. En annan
pappa beskrev kontakten med familjeriitten s4 att det som han ansag
visserligen betraktades som virdefullt men inte si virdefullt som det som
mamman ansig eftersom hon var boforilder.

Sven: men det trdkiga tycker jag dr utgdngsldget...man kommer till familjeriitten sd
lyssnar dom pd bégge fordldrarna men det jag sdger gdller inte lika mycket som det
mamman sdger och det dr for att barnen dr skrivna.. boende hos mamman fran
borjan.....

Anvindandet av rittshjilp vickte starka kinslor. Flera pappor hade
erfarenhet av att mamman hade fatt réttshjilp till att anlita advokat men
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inte de sjilva. De var upprorda over att mammorna med advokathjilp hade
drivit fragan om underhall innan frigan om boendet var 1ost.*

Torbjérn: dé satte hon igdng via en Jurist och drev en hetsjakt mot mig...jag ville
diskutera hur mycker barnen skulle vara innan vi diskuterade underhdll.. jag fick
inte en chans...hon hotade med at jag fick inte komma tillbaka till vdrat hus...hon
skulle byta lds...pléisligt var det inte vart gemensam hus ldngre nu var det plétsligt
bara hennes ... hon skulle ha ensamiitien till huset och sdnt...alla sdna hir otroliga
saker som man inte tror existerar i samhdllet.....

Flera pappor hade gemensamma upplevelser av att barnen fastnade hos den
forilder som de bodde hos vid tiden for skilsmissan. De ansdg sig ha
handlat pa det sitt som dverensstimde bast med barnens behov nir de, for
att undvika brik mellan sig och barnens mammor, flyttade ut ur den
gemensamma bostaden sa fort det var bestimt med skilsméssan och lat
barnen stanna kvar hos mammorna, eftersom de var sma. Nir de sedan ville
diskutera umgénge och viixelvis boende var barnen fortfarande for sma och
nir de blev storre hinvisades det till att barnen hade bott hos mamman hela
tiden och att det dirfor var olimpligt att flytta p& den:

Bdérje: det verkar som ndn oméjlighet...har barnet fastnat hos den ena dr det ndstan
oméjligt att fa tillbaka till den andra parten...

Bengt: ja, jag trodde ju dd atl jag gjorde ndt bra ndr jag flvttade ddrifrdn och visa
att jag stiller upp pd det hdr och vill I6sa det pd ert bra sitt och dd ldt det som, ndr
man prata med myndigheter, att det var jdttebra det...men sen visade det sig att det
var ju inte alls bra...jag skulle ju ha brékat...for sen var det ju...dom hade ju bott
diir nu i tvé ménader...dd dr det ju kbrt av den anledningen och sen skall man visa
sin goda vilja och visa ait man inte brékar....allting skall nog ldsa sig for det dr fina
ménniskor hir va....sen dr det kért..man har varit for sndll... och det dr samma
med det ekonomiska..... hur kunde du va sd dum och fortsdtia ait betala”.... jag
betalade ju under ett dr...hyra, telefon och elochallt......

I forhallande till domstolen hade denna pappa upplevt att ingenting av det
positiva som fanns i hans livssituation hade nagon betydelse. Det var redan
bestimt p& forhand att barnen skulle vara hos mamman. Bra arbete,
ordnade forhallanden och en realistisk planering av barnomsorgen vigde
latt i forhallande till moderns meriter.

Det ekonomiska behandiades ocksd i samtal om hur mamman respektive
pappan hade rad att leva efter separationen. En pappa beskrev att ndr
underhillet skulle riknas ut s& undantogs endast 300:- varannan helg for
honom att klara umginget pa for tva barn. Han hade rad med en
tvarumsldgenhet medan mamman bosatte sig i en fyrarumsldgenhet. Han

* Den maximala inkomst man kan ha for ati f& rdtishjilp dr forhéllandevis ldg. Vissa hemforsikringar ticker
delvis vissa advokatkostnader. Det betyder i praktiken at en stor grupp Gr wtestingda frdn att anlita advokat.
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menade att han sjélvklart ville betala for att hans barn skulle ha det bra men
med det perspektivet att han dessutom fick slass for att 3 traffa dem kiindes
det bittert.

Kvinnor ansags i mycket uppmiirksamhet medan utsatta mén inte fick det.
I massmedia uppmirksammades kvinnor som misshandlas och i
vantrummen pa familjerétten fanns broschyrer som riktade sig till kvinnor
som behdvde skydd. Men de mén som levde i fortryckande forhallande
hade ingenstans att vinda sig.

Carlos erfarenhet;

..... blir vi arga, dd dr det olaga hot, och dd ringer mamman till polisen men om
det hinder tvirtom ...glom det allisd om jag skall ringa och sdga att min fru har
hotat mig till livet... sd dr det va..sd att..papporna mdste visa att vi dr
ldmpliga...hela tiden att vi Gr limpliga ... att vi mdste bli lampliga for att fi vrdffa
vdra barn ... sd att det Gr hemskt...kvinnorna ér limpliga Jfran borjan ...

4. 4. 4 Det radande samhillsklimatet
Papporna utmanade etablissemanget och de métte motstind frin bade
mammorna och samhallet.

En pappa beskrev skillnaden mellan den far som han sjilv hade haft och
den fadersroll som han tyckte att pappor idag nirmare sig.

Janne: Jag tror att traditionen har enorm makt dndd om man tittar pd ndr man sjily
vdxte upp.. .mina fordldrar var helt olika mot vad jag dr alltsd i Jorhdllande till min
pappa...ddrfor att han sdg man inte réken av ... det var nin sondag ibland man
gick pa fotbollsmatch eller ndnting...det var vad man gjorde ihop....mamma liksom
var alltid ddr...det var nanting man klura Sver nir man var liten... ska det verkligen
vara sd hir...det kan man ju forindra sjilv och det tycker jag dr rikiigt
bra...prognosen gdr ditdt .. fler méin blir delaktiga i det mesta

Mainga pappor kinner dock att det inte ér riktigt accepterat att stanna
hemma hos sina barn.

Torbjérn: (.....) i den vevan, ndr det forsta barnet kom dé sokte jag jobb och dd
sokte jag jobb pa ett litet foretag och hade jag(....) tagit det Jag fick dd hade jag nog
inte kunnat vara hemma va, sd...tyvirr dr det allifér manga arbetsgivare som
Jortfarande....

Janne: men mdnga arbetsgivare tycker jag gir ut och rvcker det dr positivt, att det
ger erfarenhet som ménniska... liiva sig samarbeta.. ..kompetenshojande....

Torbjérn: ja visst, ldra sig samarbeta med sina barn eller att dela med sig...det dr
vildigt berikande och kompetenshijande...
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Det forefaller som arbetsplatsen dndé anstrénger sig att se nagot gott med
att pappor ir hemma hos sina barn. Betoningen tycks dock ligga pd
arbetsplatsen och dess nytta av att pappornas sociala kompetens hdjs via
kontakt med barnen. Det kan ses som en betoning dven pa att papporna
identitet i forsta hand ir kopplad till profession och forsorjning, inte pa att
barnen behdver ha omsorg av sina fader.

Papporna reagerade mot detta:
Sven:....jag hade f6r ndra dr sedan en arbetskamrat som skulle var hemma och
vara barnvakt dt sina egna barn..... hans fru skulle bort, va och dd skulle han vara
barnvaks &t sina barn...(......) ...otroligt..jug trodde forst att han skulle vara
barnvakt &t ndn annans barn men det kom fram att det var hans egna barn...

De problematiserade:
Janne: jag vel inte vad ni kinner ...f0rsta gdngen man far det hdr barnet...ndgot
som man kinner dragning till och...samtidigt den hdr ridslan liksom...vad gor jag
om den bajsar till exempel...forsta gdngen ...

(o)

.du vet..ja...som kille.. jag vet att yejer (........) men de har det kanske mer
naturligt... inbyggt i sig, medan vi killar dr sd rddda [for det hdr...det dr ldtt atr vi
tar avstdnd dé istéllet for att ...jag tror att vi allihopa som sitier hdr tagit ett steg
ndarmare....

Och lingre fram i samtalet:
Janne: jag tror ju ..ndn gdng om hundra dr sd kommer man aft tala om den hdr
perioden som revolution...killar...jag menar att jag trodde att vi hade kommit
lingre dn sd hir...vi kanske bara dr i den hdr vaggan Jortfarande...det visar sig att
det borjade dr 2001 ....!

Papporna uttryckte en medvetenhet om att de var viktiga for sina barn och
att de forde ett omistligt arv vidare. Det beskrevs av en pappa pd foljande
satt:

Jjag har sjdlv suttit dir som barn...det dr det jag kémpar for...jag vill inte att det
skall g ut 6ver mina barn en gdng till sd att sdga ...man mdste verkligen ta strid for
det hdr

4. 5 Pappornas forvintningar pa familjeratten

Papporna gav uitryck for olika erfarenheter av samarbetssamtalen. Tva
pappor hade direkt positiva erfarenheter, de &vriga hade kritiska
synpunkter. Mycket var centrerat runt konsfragan — att samtalsledarna
mycket ofta dr kvinnor. En av dem som var positiv till samarbetssamtalen
hade en manlig och en kvinnlig samtalsledare. Synpunkterna rorde sig
ocksd om hur samarbetssamtalen skulle g till, samtalsledarnas hallning,
samtalens fokus samt familjerétten som myndighetsutdvare
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4. 5. 1 Kinsperspektivet

Genomgdende var att papporna tyckte att det borde vara bide en man och
en kvinna som samtalsledare. De synpunkter som framfordes var att det for
en man litt kunde uppstd en kinsla av att vara forfordelad om
samtalsledarna enbart &r kvinnor. Om mannen hade diliga erfarenheter i
forhdllande till barnens mamma i samband med separationen kunde han
komma till samarbetssamtalet firgad av detta. Att motas av enbart kvinnor
i det ldget kunde géra att han kunde sl4 dovorat till”. En annan variant av
temat var asikten att det kunde behévas en man for att sl niven i bordet”.
Andra tankar om varfér det var bra med en kénsbalans var att “min forstar
min” och att “det dr svért for en kvinna att forstd hur en man tinker.”
Papporna ansdg att det inte var mojligt att kompensera obalansen genom
kunskap om kommunikation

Mikael: ...att mdanga man hamnar dir bland tre fruntimmer, hur skall man reda ut
det ... ddr dr ju skillnad i sitter att angripa saker, jag tror inte att det hjilper hur
véil..utbildade eller erfarna dom dn dr...sd tror jag det dr en skillnad éndé ... jag
tror inte att man kan kompensera detta hela vigen med kunskap om
kommunikation.....det dr ju en skillnad...det kommer man inte ifrén

4. 5. 2 Samarbetssamtalets fokus — barnets biista

Papporna framférde med eftertryck att fokus for samtalen oftare lag pa
mamman dn pd barnet. Mammans kénslor var ovidkommande och detta
amne onskade de inte skulle ta s& stor plats i samarbetssamtalet, som de nu
upplevde att det gjorde.

En pappa beskrev sin dotters forsta skoldag i forsta klass pa foljande sitt.
Han och mamman hade kommit éverens om att mamman skulle vara med
denna dag

Mikael: di kom hon (mamman) dir klockan dtta och uppropet var klockan nio och
dd tyckte hon ... “aa ja, det orkar inte jag vinta pd”..och dd dkre hon fill
Jobbet....du vet jag var ju svimfirdig.. jag tinkte det var inte klokt....( ....... ) da
rvekte ju.. familjerdtten.... ja men du kunde vil ha dkt dit, tyckte dom och di blev
Jag lite héirsken en stund ddr..det dr alldeles ritt... jamen der dr klart jag
kunde...det dr inte det det handlar om.....

Pappan tyckte att han i samarbetssamtalet tog upp barnets utsatthet men
blev bemdtt med en tillréttavisning. Det han hade bedémt som visentligt
hade samtalsledaren bedémt som ovidkommande.

Barnets bista skulle vara ledstjirnan under samarbetssamtalen. Barnens
bista definierades som att triffa bida fordldrarna s mycket som majligt. 1
de fall da familjeritten hade ansett att barnet borde vara mer hos mamman
ansdg papporna att det hade varit att ta mammans parti. Barnets bista
ansags inte tillvarataget.



4. 5. 3 Samtalsmetod

Att ha titt mellan samtalen framfordes som ett dnskemdl. Den pappa som
framforde det tyckte att det gick s ldng tid mellan gdngerna sé att det inte
gick att folja upp allting som hade hént och stilla det i relation till vad som
hade dverenskommits vid det tidigare samarbetssamtalet.

Att banda samtalen framfordes ocksd som en idé av en annan pappa om hur
samtalen skulle bedrivas. Bada dessa pappor var upprorda dver att barnens
mammor framforde saker som papporna inte tyckte stimde eller att de
fornekade vissa saker som de hade sagt. Bandupptagningen skulle i sa fall
tjéina som ett bevismaterial.

Pappor framforde i alla grupper asikten att familjerdttens uppgift var att
lira kiinna forildrama. 1 tvd av grupperna var 6nskemalet att familjeritten
skulle erbjuda enskilda samtal till bada fordldrarna innan de gemensamma
samtalen. Motivet var att papporna menade att man har svérare &n kvinnor
att komma till tals 1 grupp.

Janne: som det it pd era samtal s@ kanske skulle vara en I6sning att ni trdffades
separat innan med handledare, gick igenom era dsikter, mdn...i allmdnhet har val
svdrt att diskutera i grupp rent generelll, kvinnor dr bdttre pd det tror jag

Vidare ansag papporna att det var betydelsefullt att ldra kinna
samtalsledaren innan pappan satte sig ner tillsammans med den andre
foraldern som han var i konflikt med. Att ha etablerat en egen kontakt
skulle innebdra att man inte kom i underlige pid en ging under
samarbetssamtalet. Det ansdgs skapa jimvikt med varsitt eget samtal.
Erfarenheten var dessutom att det tog mycket lang tid for samtalsledarna att
genom enbart samarbetssamtal f en helhetsuppfattning om de faktiska
forhallandena. Papporna var emellertid medvetna om att det fanns flera
versioner av samma situation och att mamman eventuellt skulle limna en
annan in deras egen.

Det ansdgs dessutom viktigt att samtalsledarna kinde de enskilda
personerna eftersom samtalet skulle kunna styras battre p& grund av det.
Det framfordes en énskan om att samtalsledarna skulle vara bestimda och
514 niven 1 bordet” nér det behdvdes.

Papporna dnskade att samtalsledarna skulle visa mer engagemang och
uttrycka sin sikt. De hade varit alltfor tysta och oengagerade i samtalen..

Per: jamen jag fick den kénslan for dom var sd kalla...dom var helt sd ddr....ja men
halld kan ni hjilpa mig, jag fixar inte det hdr ...
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Flera av papporna delade synen att familjeritten hade givit upp for tidigt.
Nir kommunikationen mellan forildrarna var bruten fordrades det aktivitet
frdn samtalsledarnas sida. Aktiviteten kunde besta 1 att halla liv i samtalet
genom att belysa olika aspekter av det som sades.

Leif: (....)jag menar om man har lista positioner sd behdver man ju ndn som dr dir
och lirkar lite...

4. 5. 4 Myndighetsutovning

Samtliga tre fokusgrupper talade om att det var ett alltfor stort steg mellan
familjerdttens samarbetssamtal och tingsréttens beslut. Manga av papporna
hade blivit besvikna nir de upptiickte att samarbetssamtalen inte forde med
sig négon form av myndighetsutovning. Att ha presenterat sin problematik
for samtalsledaren utan att det kom vidare till tingsritten ansigs som
frustrerande.

Bengt:...och det som jag upplevde i dom hir samarbetssamtalen ..(..... Jjag hade
inga forvdntningar overhuvudtaget, det hade jag inte...men jag rvckte dndd att det
var bra for att da fick man prata av sig och man tyckte att dé var det nin som
medlade och man fick sitta och siga till den andre personen vad man tyckte som
man inte kunde gora annars utan att i luren i érat eller ndt sént...det var dndé nén
som var neutral ....men det som var den stora besvikelsen med detta var dé...det
kom aldrig utanfor det rummet sen...(... ......) nir det sen hamnade i tingsrdtten
inte fragar men dom hdr andra personerna som man har pratat med...om deras
dsikt om detta.... det blev jag vildigt forvinad éver ...

Flera pappor ansdg att familjerdtten hade viktig kunskap som borde ha
kommit till tingsrittens kéinnedom. Tingsriitten fick pa grund av det inte
tillrickligt underlag for att fatta beslut om vérdnad, boende och umginge
avseende bamen.

Familjeritten skulle tjina som en badde beslutande och verkstillande
myndighet till exempel nér det gillde att hamta barn frn en mamma som
vigrade att limna ut barnet. Om mamman inte ville 1dmna ut barnet skulle
nigon fran familjerdtten hdmta barnet hos mamman och se till att det gick
lugnt till véiga vid 6verlimnandet hos pappan. Familjeritten skulle ocksa
kunna engagera nagon annan i nétverket for att vara en formedlande link i
konflikten. Om nagon féralder inte foljde familjerittens beslut skulle det
beslutas om pafoljd.

Papporna ansdg att det borde fdrekomma tva nivéder pa samarbetssamtal,
diir nivé tvd var att det skulle vara tvang pa att komma till familjeritten
samt att sitta kvar den tid som var avsatt for samtalet. Att limna rummet
om samtalet inte passade nigon av parterna, vilket ndgra av papporna hade
upplevt, skulle alltsa inte kunna forekomma.
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5 Analys

5. 1 Pappornas syn pa forildraskap och familjeskap efter
separationen.

5. 1. 1 Pionjirpappor

Papporna uttryckte stark lingtan efter bamen. De visade stolthet och gladje
nir de talade om dem. Deras striivan var att ta ansvar for dem och milet
vara det vixelvisa boendet. De uttryckte upprordhet Over att
samhillsutvecklingen inte hade kommit ldngre nir det gillde pappors
stillning som ansvarig fordlder och jamstilld mamman. De ville vara
ansvarstagande fader, goda fostrare och granssittare. Det enda sittet att ta
ansvar for barnen var att vara tillsammans med dem i vardagen. Att inte f&
visa barnen vem man var och pa det sittet vara en forebild for dem
uppfattades som frustrerande.

Samtidigt som papporna markerade att aktivitet och grianssittningen var
specifik for dem i jamforelse med mammorna framstod de som
omsorgsgivande fider. En viss typ av omvirdnad antogs vara mer sjdlvklart
for en mamma in for en pappa. Flera av papporna ansdg visserligen aft
mammorna inte var lika goda omsorgsgivare som de sjélva men det antogs
bero pa individuella orsaker. Négra av papporna hade aktivt gatt in for att
bli mer nirvarande i relation till barnen &n deras egna pappor hade varit.

Papporna anvinde den goda modern som forebild. Sett ur denna aspekt
tycktes det som om de inte hade ndgot nimnvird sjalvfortroende som
pappor. Bilden dr dock mer sammansatt dn si. Papporna i denna
undersdkning samtalar om att de dr viktiga for sina barn och ger uttryck for
att det ar i den konkreta relationen som de kan manifestera sin roll som far.
Detta beskrivs ocksi av Berg & Johansson (1999).

Plantin (2001) refererar till undersdkningar som visar att moderns
omsorgskvaliteter har varit viktiga ledstjarnor for det egna faderskapet. Det
talas om en kvinnlig norm for mins agerande i fordldraskapet dér kvinnors
sdtt att relatera till barmen anses vara “bittre”. I den man det finns en
manlig norm for hur faderskap skall utdvas dr det mer som en motbild till
pappornas egna erfarenheter av sina fider. Berg (2002) talar om
androgynisering det vill siiga att det inte finns ndgra klara skillnader mellan
min och kvinnor nir det giller att utova forildraskap.




Nagra av papporna brottades med den problematik som ldg i att hinna géra
sd mycket roligt som méjligt under den korta helg de hade tillsammans
med sina barn. Overlag fanns emellertid en tro pd att barnen var mer
intresserade av att bara vara tillsammans med sin pappa och ha vardagliga
aktiviteter tillsammans 4n att vid varje umgingestillfille leva festliv.

Plantin (2001) och Berg & Johansson (1999) talar om att bekriftelsen pa
faderskapet ligger i forverkligandet av faderskapet — att tillbringa tid med
sina barn, att ha en vardag ihop, dr det enda meningsfulla siittet att vara far
pd. For manga mén dr relationen till barnen dessutom den enda fixpunkt de
har i livet och pappor kanske blir tydligast for sina barn nir de tillsammans
utfor nagon form av fysiskt arbete. De menar att pappan himtar sin kraft i
relationen till barnet. Den lingtan han ger uttryck fér har sin grund i
vetskapen om och minnet av den nirhet och kirlek som #r etablerad mellan
honom och barnet.

5. 1. 2 Mdlet - det viixelvisa boendet

Vardagen med barnen och det viixelvisa boendet var det mil papporna ville
uppnd. Det vixelvisa boende beskrevs som det normala och naturliga. Att
dela ansvaret pa detta siitt ansdgs fornuftigt och som en god sak som
skilsmédssan hade forvintats fora med sig. Att mammorna skulle ha nagon
storre "ritt” att ha barnen boende hos sig dn de sjilva tillbakavisades. De
talade om att barnets basta ir tillgang till bada forildrama.

Lagens enda exemplifiering av vad som ir barnets bésta ir att det skall ha
god tillgang till bida sina fordldrar. Andra aspekter av barns behov limnas
i detta sammanhang dérhin.

5. 1. 3 Som om separationen aldrig dgt rum

Trots att det vixelvisa boendet var normen, framstod inda
kdrnfamiljsdrémmen som ett ideal - att det skulle vara lika regler hos
mamma som hos pappa, att skapa en hem hos pappa dir barnet skulle
kénns sig lika hemma som hos som hos mamma, att leva vardagsliv dir
rutinerna fran livet som sammanboende var sa lite dndrade som mdjligt,
kan man se som exempel pa detta ideal. Minga av papporna i
undersokningen tycks dven efter separationen vilja leva ut sin kontakt med
barnet “som om ingenting hade hint”.

Manga erfarna enforildersfamiljer gor den erfarenheten att barn accepterar
att det dr “olika” hos mamma respektive pappa. Bade Plantin (2001) och
Berg & Johansson (1999) resonerar utifrin Fuchs-Ebaughs begrepp
becoming an EX (1988). I varje ny fas i livet finns det en hang-over effekt.
Négot av de gamla monstren foljer med in i den nya situationen. De som
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har littast att goéra en omidentifikation anpassar sig bast.
Omidentifikationen 4r krivande och det handlar om vilket sammanhang
som livsforandringen dgde rum i och vilket i samtalsklimat den enskilde
befinner sig i for att god omidentifikation skall kunna ske.

5.2 Pappornas syn pi samarbetet med sina barns mammor

5. 2. 1 Kamp for viirdet som pappa

Papporna ville samarbeta med mammorna men hade funnit att det inte gick.
De beskrev en hierarki dir mammorna befann sig dverst med barnen hart
knutna till sig. Mammornas placering var enligt papporna ett resultat av
sjalvsvéld och av att samhillet sanktionerade deras position.

Att vara deltidspappa innebir att stindigt pendla mellan & ena sidan
vetskapen om att vara viktig i sina barns liv, 4 andra sidan att kinslan av att
inte vara si viktig — papporna maste sjilva utveckla en tro pé sitt faderskap.
Nir motstandet ar stort frin mamman ligger kénslan av att var virdelds
som pappa niira. Detta kan uttryckas genom att lata mammorna ta éver. | de
fall dir mannen har svért att konfrontera kinslor av skam, skuld och sarad
stolthet som ofta viicks 1 en separation hotas ofta bandet mellan pappan och
barnet. Kiinslan av beroende upplevs hotande och dar ett sitt att 16sa den
inre konflikt, som detta vicker dr att forneka beroendet, varvid kontakten
med barnet litt kan brytas (Berg & Johansson 1999).

Kiinslan av att trots allt ha ett virde kan utryckas genom klagomal pé att
mammorna har makten och det felaktiga i detta. Sett utifrdn denna
synvinkel utkdimpar papporna en kamp dér striden handlar om deras viirde
som pappor. Berg & Johansson (1999) talar om att mins enda sitt att fa
virde som far ir att vara en, det vill siga att tillbringa tid med sina barn.
Forfattarna bekriftar denna undersdknings resultat och har ocksé funnit att
mins uttryck for lingtan efter sina barn ar stark. De varnar for att min
“framstills som syndabockar” och att det finns en tendens att bortse fran
den lingtan, den kirlek och det hopp som min kinner infor sitt
foréldraskap.

5. 2. 2 Papporna som offer och som medskyldig

I manga instanser i samhillet beskrev papporna att mammorna hade
fordelar. Papporna exemplifierade hur de hade upplevt sig hanterade i
relation till réttshjdlpssystemet, till forsdkringskassan i samband med
underhallet, i domstolen, i forhallande till folkbok{Gringen. De ger exempel
som visar att samhillets syn ar traditionell och att mamman har foretrade
bade i sitt tolkande av barnets behov och framfor fadern nir det handlar om
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folkbokforing och boende. Den pappa som hade invandrarbakgrund hade
funnit att han hade inte blivit hird. (Sjéblom & Hydén 1997). Hans
framstillning gav uttryck for att en aldrig s& dilig mamma ifragasitts
betydligt mindre dn en pappa som &r skotsam.

Papporna uttryckte indignation dver den behandling de upplevde att de
fick. Deras egen roll och medskyldighet i férloppet handlade om den “tysta
Overenskommelse” som gjorde att nir de limnade hemmet, limnade de
barnen hos mamman. I detta skede av separationen ger de uttryck for precis
samma virdering som de senare tar avstind fran - ndmligen att barnen
tillhér mamman.

Berg & Johansson (1999) finner i sin undersékning att nir mén har limnat
sina familjer och inser att de &r pd vig att marginaliseras som fider har det
ofta fortlutit tid. Nir de tar upp den tappade triden ir det ofta “for sent”.

Négra av papporna i min undersokning beskriver att de flyttade fran sina
familjer for att inte skada barnen genom foriildrarnas déliga relation. Att
Bergs & Johanssons tankegang dnda skulle kunna vara tillimpbar dven pa
papporna i min studie dr dock inte uteslutet. Det forefaller som om de hade
haft en "tyst 6verenskommelse” med mamman om att det var hon som
skulle stanna kvar i hemmet och hos barnen. Ambivalensen infor ansvaret
som fordlder och far kommer till uttryck i denna Gverlételse av ansvaret till
modern, hur tillfillig den #4n betraktas vara av pappan vid
separationstillfillet.

5. 2. 3 Angeliget och ovidkommande i samarbetssamtalen

I de samtal som fordes i familjerdtten ansigs inte barnet sti i centrum.
Samtalsledarna sdg inte till att bada fordldrarna héll sig “till dmnet”,
namligen barnets bista.

Papporna tyckte att det fanns angeldgna samtalsimnen och ovidkommande.
Mamman och hennes kénslor ansig papporna var ovidkommande i
samarbetssamtalen. De upptog alltfor stort utrymme, till exempel om
mamman var i kris pa grund av separationen. Férildrarnas egna behov var
inte ovisentliga men inget &mne i samarbetssamtalet.

Angeldgna dmnen var vad som var bist for barnen och detta tyckte
papporna kom bort i samtalen. De menade att bést for barnen var att ha
tillgdng till bada sina fordldrar och att ha vixelvis boende. Nagon av
papporna hade erfarenhet av att samtalsledarna hade hivdat att “om
fordldrarna mar bra s& mér barnen bra”. Papporna viinde sig mot det
bakvinda i detta tal.
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Flera pappor hade varit med om att samtalsledaren hade bedémt deras
samtalsimne som ovidkommande. De exempel som gavs handlade om
modems bristande omsorg om barnet eller att uppgjorda Sverenskommelser
inte hade hallits.

Likaledes hade modern tolkningsforetride nér det gillde barnens behov.

Att samtalsledarna oftast var kvinnor ansigs vara orsaken till att mamman
fick sa stort utrymme. Losningen var att en av samtalsledarna skulle vara
man.

Mellberg (2002) talar om begreppet asymmetrisk makirelation. Den som
har makten har tolkningsféretride. 1 den polarisering som finns mellan
foraldrar i samband med en separation drabbar den ofta pappan.

5.3 Att fa hjilp via samarbetssamtalen

5. 3. 1 Miin som samtalsledare

Papporna ville ha fler mén som samtalsledare. De trodde pa denna konkreta
16sning pa problemet att de kiinde sig i underlige i samarbetssamtalen. De
kvinnliga samtalsledarnas professionalitet rickte inte. Endast en pappa sade
att han, trots att han och mamman hade triffat tvd kvinnor som
samtalsledare, var nojd bade med barnfokus och att han sjilv kiinde sig
sedd som pappa. Aven han var av &sikten att det borde erbjudas bdde man
och kvinna som samtalsledare i samarbetssamtalen.

Det ir ett ofta beklagat faktum bland samtalsledare att man inte kan erbjuda
en samtalsledare av vardera kon. Det finns dock en forestillning bland
samtalsledare att man genom medvetenhet och professionalitet kan
motverka att pappan upplever det som en nackdel att han &r ensam man
bland idel kvinnor. Papporna motséger detta.

5. 3. 2 Enskilda samtal

Att erbjuda enskilda samtal till bada fordldrarna som inledning till
samarbetssamtalen, var ett nskemaél. Det bedomdes som betydelsefullt att
samtalsledarna si snabbt som méjligt skulle f& en helhetsbild av bamets
och forildrarnas situation. Att bada forildrarna skulle fa ge sin egen bild
utan att bli avbruten av den andre ansigs vara mer effektivt 4n att skapa en
bild enbart via gemensamma samtal. Papporna hade upplevelsen av att inte
f4 tala till punkt nir mamman var nirvarande. Det upplevdes vidare som
viktigt att ha skapat en egen relation till samtalsledaren innan man kom till

66



ett kiinsligt samtal med den andre {orildern och samtidigt tréffa en obekant
samtalsledare.

Papporna efterlyste engagerade samtalsledare som uttryckte sin asikt. Flera
hade upplevt att samtalsledarna var “kalla”. De ville att samtalsledarna
skulle driva samtalet framat — “lirka™ nir lidget var till synes last, vara
bestdmda ndr sd behévdes och inte ge upp i forsta taget.

5. 3. 3 Att samtala om det nyligen intriffade

En pappa ville att samtalen skulle bandas eftersom han hade upplevt att
mamman hade dndrat sig frin den ena gangen till den andra. En annan
pappa ville att det inte skulle gé lang tid mellan samarbetssamtalen och fick
bifall av andra. Orsaken var att det var svart att hinna folja upp allt som
hade hént i relation till den tidigare Sverenskommelsen. Det forefaller som
om papporna ville fa hjilp i konkreta fall och att det underlittade om nagot
nyligen hade intraffat.

5. 3. 4 Familjeriitten som "mellaninstans”

Det var ett stort steg f6r ménga av papporna att komma till
samarbetssamtal. Att familjerdtten bara kunde erbjuda samtal var de inte
medvetna om vare sig ndr de bérjade i samtalen eller nir de hade avslutat
samtalsserien.

Papporna énskade att familjeritten skulle vara en slags mellaninstans
mellan domstolen och den funktion som familjeriitten har idag. De 6nskade
att familjerdtten hade haft storre befogenheter att besluta, verkstilla och
utdoma vite. Det innebar att om en forilder inte ville komma pi
samarbetssamtal skulle den kunna uppmanas att instilla sig med hot om
vitesforeldggande. Vidare onskade papporna att om en forilder inte
laimnade ut barnet for umginge skulle familjeritten vara den myndighet
som konkret sag till att barnet [imnades Sver pa ett korrekt sitt.

Dessutom ville papporna att innehéllet i samarbetssamtalen skulle komma
till tingsrittens kdnnedom. Familjerdtten ansigs vara den instans som
kénde barnets och forildrarnas situation bist. Papporna ansag inte att det
rickte med att tingsritten endast fick information om att samarbetssamtal
hade genomforts och att fordldrarna inte hade nétt enighet.

5. 3. 5 Aut bli synlig

Papporna arbetade for att bli synliga for sina barn genom att vilja leva
vardagsliv tillsammans med dem. De arbetade ocksa for att bli synliga i
samhillet som ansvarstagande fGrilder och i samarbetssamtalet dir de
upplevde sig komma till korta i forhéllande till mamman.
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6 Sammanfattande diskussion

6. 1 Sammanfattning av studien

Mins och kvinnors livsmonster avspeglar traditionella varderingar dér
kvinnor som modrar dr omsorgsgivare och méin som pappor ir
familjeforsorjare. Den samhilleliga diskursen talar om ekonomisk
jamstilldhet mellan konen och pappans roll stirks kontinuerligt genom
lagstiftning. 1 praktiken dr det emellertid det korta perspektivet och det lilla
sammanhanget som gor sig gillande. Kvinnor viljer ofta sjilva den
ekonomiskt svagare rollen som den som stannar hemma léngst under
forildraledigheten och i de flesta familjer forekommer ingen allvarligare
diskussion om denna ordning (Bick-Wiklund & Bergsten 1997).

Papporna i studien arbetade for att bli synliga i vardagen, de ville ha
vixelvis boende och de skapade en ny papparoll dér den aktive fadern och
den omsorgsgivande modern skulle integreras.

De tycktes ha kirnfamiljen som norm och brottades med att faktiskt inte ha
sin familj kvar, samtidigt som ett lugnt vardagsliv med fasta rutiner och sa
omirkliga Gvergéngar som mdjligt mellan de tva virldarna efterstrivades.

Papporna ville samarbeta med sina barns mammor men ansag att det inte
gick. De beskrev en maktkamp som de upplevde fick sin niring pa den
offentliga arenan, i familjeritten, i domstolen, hos forsikringskassan, i
massmedia. De kinde sig i underlige. Mammorna hade makten. Mamman
tog sig friheter och trodde att barnen var hennes barn. Papporna uttryckte
4ven en egen ambivalens mellan att vara den traditionella forsorjaren & ena
sidan och den omhindertagande pappan 4 andra sidan.

Det var ett stort steg for papporna att vénda sig till familjerétten och de
kiinde sig besvikna pa resultatet. De tyckte inte att familjeritten hade barnet
i fokus utan satte mamman i frimsta rummet. Barnets behov var att ha
tillgang till bada sina forildrar lika mycket.

Nagra av papporna hade med gott uppsét valt att sd lugnt och stilla som
mojligt ga fran ett diligt forhallande dir barnen tog skada. De hade dérfor
lamnat barnen hos mamman och tyckte att de hade gjort en god sak. De
gjorde samtidigt gemensam sak med den syn som de annars kritiserade och
som de menade fanns i hela samhillet nimligen att “barnen tillhor
mamman’”.
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De beskrev att samhillet tycktes anse att 4r mamman var mer limplig in
pappan. Pappan var viktig men inte sd viktig. En oldmplig mamma ansig
papporna ifrdgasattes sent eller inte alls.

Studien exemplifierar hur en invandrarpappa upplevde métet med
samhéllet. Han hade inte blivit hord.

6. 2 Diskussion

6. 2. 1 Inledning

Allteftersom arbete med den hir studien har fortskridit har mitt perspektiv
forskjutits. Fran att ha varit djupt engagerad i den betydelse som kénet har
for den rddande maktobalansen mellan mammor och pappor har jag
kommit att bli alltmer varse barnet som den som stir ligst i hierarkin och
att barnet dr vinsten i en kamp mellan forildrarna. Jag menar fortfarande att
konet har betydelse, sd stor betydelse att det fordrades lang reflektion,
dtminstone for mig, att se barnets utsatthet i det som jag skulle vilja kalla
for en kodnskamp.

Barnets bésta predikas i lagen, men si halvhjirtat, att det enda som
egentligen sigs dr att barnet skall ha tillging till bida foridldrarna. Det
dverlats at fordldrarna att ta till vara barnets basta. Det talas om barnets riitt
till umginge men nagon talerdtt har inte barnet. Det dr fordldrarna som for
talan om umgénge.

6. 2. 2 Barnet som objekt

Nistan undantagsidst talar forildrar i samarbetssamtal om sin ritt till
umginge med barnet. I samarbetssamtalet finns tva subjekt - forildrarna.
Barnet ér objektet. Att ménniskor i kris skall fatta beslut om si viktiga
saker som sitt barns framtid dr ndgot som krdvs av dem. Att de ér i konflikt
med varandra borgar emellertid inte for att besluten enbart handlar om
barnets bésta.

6. 2. 3 Den osynliga pappan

Motet med papporna i grupp gjorde ett starkt intryck. Den lidngtan efter
barnen och den émhet med vilken de talade om sina barn 4r nigot som jag
som praktiker inte tidigare hade upplevt. Min reflektion &r att pappors
lingtan efter sina barn inte uttrycks s renodlat i samarbetssamtal med
modern. I denna situation fokuserar pappan ofta pa rittvisa och pi att
mamman forhindrar umgénge. I samtalet mellan min i samma situation
tycks det som att de vintade sig att bli forstdidda av varandra och visade
kinslor av 6mhet och sorg med en styrka som {6r mig var dverraskande.
Det papporna framférde om familjerittens allians med modern forstirker
den formodan som familjerittsekreterare sjdlva har om hur pappor i
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samarbetssamtal upplever familjeritten. Deras kritik belyser ocksd att
familjerittens samtalsledare ocksd 4r en del av den rddande
samhiillsstrukturen som i sin extrema form gor kvinnor till omsorgsgivare
och mén till forsorjare.

Samhillsdiskursen ligger 1angt ifrdn de monster och de traditionella
virderingar som mién och kvinnor i praktiken viljer att leva efter. Det gor
att 1 frildrars samarbete om barnen och i de samarbetssamtal som halls,
finns en oerhdrd bredd av tyckanden, alltifran ytlig, intellektuell diskurs om
jamstilldhet till djupt rotade virderingar om moderns sjélvklara stéllning
som omsorgsgivare. Motséttningarna finns inte bara mellan fordldrarna
utan ocksa inom var och en av dem som deltar i samtalen, sdvil fordldrar
som samtalsledare. Papporna upplever att de inte beaktas vid
samarbetssamtalen. Samtalsledaren uppfattar att hon avbryter pappans
anklagelse pa grund av att hennes erfarenhet siger henne att anklagelser
inte leder till nagra 1osningar for barnet. I sjdlva verket kan det handla om
en yttring av traditionella vérderingar, e¢j medvetandegjorda och erkénda. I
s fall kan frigan stiillas om det ar hotande for samtalsledaren som kvinna
att gd emot en annan kvinna eller om det handlar om en upplevd kollision
mellan inre forestillningar om mins och kvinnors olika roller i forhallande
till barnen.

Kvinnor har en lang erfarenhet av moten med andra kvinnor dér
identifikationen har varit det birande elementet. Det forsta métet var med
modern dir identifikation for en flickas del far ett obrutet forlopp avseende
konet. Det kan vara viirt att beakta att den gemenskap en kvinna har med en
annan kvinna grundar sig pé likhet och den gemenskap en kvinna kan ha
med en man grundar sig pé olikhet.

6. 2. 4 Reflektioner om “kalla” samtalsledare

Papporna tyckte att samtalsledarna var “kalla”. Detta kan stillas i relation
till pappornas forslag om enskilda samtal. Under de forsta
samarbetssamtalen forsoker samtalsledarna skapa sig en bild av barnets och
forildrarnas situation. I denna process ingar lyssnande. Detta skall
kombineras med att samtalsledarna skall férmedla att de inte tar parti for
nigon av forildrarna utan just lyssnar p& deras version av verkligheten. |
detta scenario ar det upplevelsen av “kalla” samtalsledare kan infinna sig.
Ett sdtt att forhindra uppkomsten av denna erfarenhet dr just de enskilda
samtalen. 1 ett enskilt samtal framtrider troligen bilden av en mer
nyanserad pappa dn annars. Att samtalsledaren har sett den ér av godo for
samarbetssamtalet. Ett enskilt samtal kan bedomas vara ett vérdigt sitt att
presentera sig genom. Med tanke pa att papporna tycker, att samtalsledaren
bor lirka ibland och vara bestimd ibland, dr detta ett rad som &r littare att
folja om samtalsledaren har sett fler sidor av fordldrarna dn vad som
kommer fram i de gemensamma samtalen.
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6. 2. 5 Underhdllsfragan kopplad till boendefrigan

Som praktiker ser man ofta det som papporna i undersdkningen
exemplifierade ndmligen, att mammorna direkt efter separationen begirde
underhall och att frigan drevs via advokat innan frigan om boendet hade
behandlats. Sambhillet sitter inte ifrga det riktiga eller oriktiga i denna
vanliga tigordning dir frigan om underhall blir det primira och inte hur
den tidsmissiga fordelningen av boendet skall vara. Det system med
rittshjilp som dr tinkt att skydda de ekonomiskt svaga i samhillet utnyttjas
av den som har barnet folkbokfort pa sin adress.

6. 2. 6 Bofordlderns talefiéretride

Familjerittens hdllning nédr det giller barnets boende ir att den forilder som
barnet bor hos och lever vardagsliv med ocksa #r den som beslutar i
vardagsfrigorna. Nar det giller storre frigor dr hallningen en annan. Dir
anses bada forédldrarna vara likvirdiga. Maktfordelen fér mammans del kan
dock ligga i att hon &r den som “kénner barnet” efiersom hon tillbringar
mest tid med barnet. Manga mammor hivdar med bestimdhet att hon ir
den som “kinner barnet” och att pappan inte gor det. Hon exemplifierar
ofta genom att beritta om hindelser dir barnet kommer frén pappan och
beklagar sig 6ver att pappan har tvingat barnet till nigot som det egentligen
inte ville. Hon kan séga att barnet inte vigar protestera mot pappan. Hon
menar ofta dessutom att pappan aldrig tidigare har brytt sig och att han
forst efter skilsméssan har visat nagot intresse. I det fall pappan vill ha
viixelvis boende antas han ofta vilja detta p& grund av att han i s fall inte
behdver betala underhall. Pappan kénner inte igen sig i denna beskrivning
och reagerar ofta pd ett sitt som forstirker polariseringen.

6. 2. 7 Arga och krinkta pappor

Angeligna och ovidkommande dmnen finns i alla sammanhang och det var
tydligt att pappornas och samtalsledarnas olika uppfattning om detta gav
upphov till stor indignation. I ett samtal, hur strukturerat det 4n ir, ir det
troligtvis oméjligt att dmnen kommer upp som ndgon av deltagarna anser ir
ovidkommande. Det klokaste sittet att hantera denna situation &r att
respektera bide den som tycker det dr ovidkommande och den som tycker
det dr angeldget samt klargéra for sig sjilv och for forildrarna varfor man
som samtalsledare later &mnet bli diskuterat eller inte.

6. 2. 8 Vixelvis boende visavi barnets behov

Det finns inte mycket kunnande om effekterna av viixelvis boende for
barnet men den kunskapsoversikt som finns (Socialstyrelsen 2001)
problematiserar runt barnets psykologiska utveckling som sirskilt for yngre
bam 16r sig om behov av stabilitet och fasta rutiner. Vixelvis boende bér
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dverhuvudtaget inte férekomma for mycket sma barn. Mycket smd barn
definieras som barn under tre ar. Detta stdr i motsats till en allmén tendens
att viixelvis boende for méanga forildrar dr det enda sjilvklara. Nir foréldrar
4r i stark konflikt dr ocksa det viixelvisa boendet olimpligt. En fraga som
kan stiillas 4r om det finns plats for den engagerade pappan med sin mycket
tydliga norm att det dr det véxelvisa boendet som géller.

6. 2. 9 Att avbryta en serie samarbetssamtal
Papporna tyckte att familjeritten ger upp val litt,

Familjerittssekreterare diskuterar ofta att fordldrar 1 samarbetssamtal, som
ir remitterade frin tingsritten, dr i alltfor [asta positioner och att tingsritten
remitterar som en slentrianitgird. Unders6kningen skiljer inte pd de pappor
som har varit i frivilliga samarbetssamtal respektive samarbetssamtal som
tingsritten har beslutat om. Det gar dérfor inte att utlisa om det &r den
senare gruppen som anser att familjeritten ger upp for litt. Det intressanta
ir emellertid att dessa pappor har haft ett hopp om att f& hjidlp genom
samarbetssamtalen. De hade haft en forestillning om att det hade funnits en
potential for forandring. Det dr dé det giller for samtalsledaren att utnyttja
sin professionalitet och hélla hoppet hos fordldrarna samt vir egen
nyfikenhet levande.

Som praktiker anar man och fér ibland bekriftat att bland de pappor som
kommer i motsatsforhallande till sina barns mammor kan finnas pappor
som har en vinst av att halla liv i sjéilva samtalet med expartnern. Den enda
kontakt de erkinner for sig sjilva att de behdver ha med den andre, kan
vara samtal om barnen. De anvinder familjeritten som en arena for att
bearbeta sin konflikt. Att i det liget agera for en snabb och konkret [6sning
avseende barnen gor att det verkliga mélet missas, ndmligen en chans att
bringa den grundliggande problematiken till ytan och f& den 16st. Detta
talar for att parets problematik i vissa ldgen bor fa en centralare position an
vad familjerdtterna i allminhet later den fa. Var samtalen om parets
problematik skall foras dr dock en ppen fraga. Papporna i undersokningen
ir tydliga med att deras forvintningar pa familjeritten dr att endast tala om
barnen.

6. 2. 10 Familjeriittens befogenheter

Det ir uppenbart att familjerdtten inte har lyckats med att forklara de
forutsittningar som giller vid samarbetssamtal. Att beskriva vad
samarbetssamtal ar har alltid betraktats som en viktig uppgift for
familjeritten men det ir uppenbart att budskapet inte har gitt fram till
papporna i denna undersokning.
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Ytterligare en reflektion man kan fi pa grund av pappornas énskemal om
att familjeritten skulle ha domstolsmyndighet dr att ordet familjeritt leder
tankarna at att det dr friga om en réttslig myndighet. En mer korrekt, men
nigot tung, bendmning skulle kunna vara familjerittsavdelningen inom
socialtjénsten.

Det ér intressant att notera att papporna betraktar familjeritten som den
instans som har den stérsta kunskapen om bamet och forildrarna och darfor
skulle vara mest kompetent att fatta ett beslut. Att tingsritten efter
godkiinnande av fordldrarna skulle fa del av samarbetssamtalens innehall dr
ingen omdjlighet oavsett om det ir friga om remitterade eller frivilliga
samarbetssamtal. I de fall dir samarbetssamtalen #r remitterade fran
tingsriitten skall resultatet av samtalen redovisas till tingsritten. Att i det
sammanhanget informera mer om innehdllet i samtalen forefaller rimligt. I
de fall didr samarbetssamtalen 4r frivilliga dr det méjligt att tingsritten, efter
godkinnande av fordldrarna, far del av innehdllet i samarbetssamtalen nir
tingsritten begir en upplysning som skall ligga till grund for ett beslut om
interimistisk vardnad, boende eller umginge (6 kap 20 §, 2 st FB).

6. 2. 11 Invandrarmdin i familjerditten samt mammor som uppges misskota
barnet

En av papporna i undersdkningen sitter strdlkastaren pa tva svarigheter
som familjeritten stills infér. Dels vilket mottagande vi ger invandrade
mién. Dels hur vi reagerar infor en pappas anklagelser mot en mamma som
uppges misskota barnet.

Hir dr min erfarenhet att det generellt sett finns ett ifrdgasittande av
utlindska pappor beroende pa komplicerade orsaker. Man kan ocksé stilla
sig frAgan om det hade varit pappan som hade missbrukat och inte
mamman, vilken tolerans samhillet skulle ha haft mot pappan i si fall.
Familjerittens erfarenhet 4r att toleransen mot missbrukande pappor ir
mycket lag och att modern pa alla sitt skulle ha stottats i att skydda sitt
barn.

6. 2. 12 Barnet i skottlinjen

Ordet riittvisa nimndes av en av papporna. Erfarenhetsmissigt talar pappor
ibland om rittvisa i samarbetssamtal medan mammor inte gor det. Betraktat
ur ett perspektiv kan det ses som att pappor dr mer centrerade pd maktkamp
dn mamman. Sett ur en annan vinkel kan det emellertid vara si att om
mamman har makten behdver hon inte tala om rittvisa. Om denna makt ir
traditionsirvd ifragasitts den inte och det kan vara s att hon inte ser sin
maktposition. Pappan upplever emellertid orittvisa och kan da bli betraktad
som mer intresserad av att ha en konflikt med mamman 4n att ha fokus pa
barnen. Papporna i undersékningen ger emellertid uttryck for att de ser att
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barnen lever med en lojalitetskonflikt och att deras behov kommer i kldm i
fordldrarnas brak.

Det dr inte svart att forstd att forildrarna kan hamna i en maktkamp och att
frigan om rittvisa viicks. Men i maktkampen objektifieras barnet och blir
en vinst om vilken striden stir. S& fort ordet réttvisa ndmns &r det
forildrarna som hamnar i fokus.

Nir barn som tillfrigas i virdnadsutredningar siger att de vill bo lika
mycket hos mamma som hos pappa for att det &r mest réttvist sd dr det dven
hiir férildrarna som #r i fokus for barnet.

6. 3 Konsekvenser for familjeritten

6. 3. 1 Viirderingar

En viktig uppgift r att ge utrymme for en diskussion om vilka virderingar
vi samtalsledare har och som vi for med oss in i samtalet med de foréldrar
som soker var vigledning. Ati bli medveten om huruvida det finns ndgon
skillnad mellan munnens bekinnelse och den inre §vertygelsen och i sa fall
hur denna skillnad ser ut. En av de intressanta frdgorna ar hur de rddande
konsstrukturerna styr ménniskors val. Det ligger ett ansvar pd oss att hélla
medvetenheten om sina egna virderingar vid liv inom de egna leden och att
utifrén denna insikt utveckla metoderna for samarbetssamtal och hitta
alternativa sitt att hjilpa fordldrar som vill komma dverens om vardnad,
boende och umginge nér det giller barnen.

6. 3. 2 Barnet
Medvetenheten om barnets utsatthet uppmanar familjeritten till att hitta
vigar att arbeta med barn. Nir jag reflekterar 6ver hur starkt jag upplevde
pappornas samtal med varandra i fokusgruppsintervjuerna, tinker jag att vi
maste utsitta oss for barnens roster och lita oss bli paverkade av dem
genom moten.

Att fortsitta pa den redan inslagna vigen med utbildningar i samtal med
barn ir bra.

Att lata samtal med barn ingd som en regelmissig del i serien med
samarbetssamtal 4r en tanke. Samtalsledare har en befogad ridsla for att
vicka ett fafingt hopp hos barnet att “allt skall ordna sig” om barnet far
tala med nagon fran familjeritten. Det dr darfor viktigt att gbra klart for
foraldrar och barn att samtalet r ett erbjudande och handlar om att barnet
skall ges en mojlighet till kinsloméssig avlastning genom att ge uttryck for
vad han eller hon bir inom sig.
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Grupper for barn till separerade forildrar finns pa sina hall i landet och de
erfarenheter som finns uppmuntrar till fortséttning och spridning.

6. 3. 3 Forildrarna
Metodutveckling nir det giller samarbetssamtal skulle kunna infatta
pappornas forslag om enskilda samtal.

Detta skulle innebiéra dkade forutsdttningarna for pappan och mamman att
visa sin kompetens som fordldrar, vilket kan komma bort i det
gemensamma motet som ofta priglas av frustration Gver att den egna
beskrivningen av verkligheten inte uppfattas bli beaktad.

Vidare skulle enskilda samtal kunna ge en mojlighet att géra klart for
fordldrarna vad samarbetssamtal innebédr for att eliminera den frustration
som ofta uppkommer pad grund av att forildrar har orealistiska
forvantningar pa familjeritten.

Den kritik som papporna i studien hade mot “kalla” samtalsledare fir
kanske sin 10sning genom enskilda samtal. Bakom fenomenet “kalla”
samtalsiedare kan ligga, enligt mina funderingar, att samtalsledaren under
de forsta métena i samarbetssamtalen ir fullt upptagen med att 3 en bild av
fordldrarna och deras problematik betraffande barnen. Denna lyssnande
position kan uppfattas som “kall” sérskilt om forildrarna ir i stort behov av
att bli sedda och bekréftade.

Grupper for separerade forildrar i olika livsskeden skulle kunna erbjudas.
Manga par dr dverens vid separationen. For att forebygga att en stérre
problematik utvecklar sig efter en tid skulle samtalsgrupper for
nyseparerade generellt kunna erbjudas om problem som separerade par
med barn ofta stills infor.

Likasd skulle det vara spdnnande att forsoka starta samtalsgrupper for
fordldrar som har sokt samarbetssamtal for att de har en éppen konflikt.
Nar det giller ett sddant initiativ skulle det kunna vara en tanke att arbeta
over kommungrinserna, vilket borde vara en mdjlighet sarskilt i
storstadsregionerna.

I det forebyggande arbetet forekommer redan utbildning av blivande
fordldrar genom samarbete med modravérdscentralera. I denna utbildning
skulle kunna ingd att medvetandegéra blivande forildrar om hur det
frivilliga val de gor vid uppdelningen av familjeansvaret, i en forsdrjardel
och en omsorgsdel, paverkar pa sikt och vilka konsekvenser detta val far
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under andra forhillanden &n di paret bygger en gemensam framtid.
Invindningar mot detta kan formuleras som att par som har bestdmt sig {or
en framtid tillsammans och dessutom vintar barn ihop inte dr mottagliga
for information om konsekvenserna vid en separation. Detta menar jag bor
betraktas som en metodfrdga och frigans angeldgenhet kvarstar.

6. 3. 4 Niitverket

Nitverket till exempel mor- och farfordldrar och andra for barnet viktiga
personer skulle kunna inbjudas till samtal. Detta forekommer redan i viss
omfattning men skulle kunna utvecklas ytterligare

Avsaknaden av manliga samtalsledare och den utsatthet som infinner sig
for en man som i samarbetssamtalet moter sin expartner samt tva kvinnliga
samtalsledare skulle kunna uppviigas genom att pappan har mdjlighet att ta
med ett manligt stdd.

6. 3. 5 Oppenhet for nya vigar

En 6ppenhet for att utnyttja samhallets alla kringresurser tror jag &r viktig.
Kyrkan, folkbildningsfoérbund, nitverk for grannsamverkan kan vara
viktiga resurser liksom skolan, mddravérds- och barnavérdscentralerna.

Att samverka dver kommungrinserna dr ocksd en mojlighet.

De forslag som jag ldmnar pad utvecklade arbetssitt dr resurskrivande.
Kommuner i allminhet brottas med ekonomiska nedskdrningar och forslag
till férindringar mottages tacksamt endast om de inte kostar pengar.

En alltfér sillan utnyttjad mojlighet 4r att sdka projektpengar.
Linsstyrelsen, Kommunférbundets samfond, Allmdnna Barnhuset,
Allménna Arvsfonden och inte minst ESF - Europeiska Sociala Fonden dr
exempel pa institut dir projektpengar kan sokas.
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Bilaga 1

Fundera - men samtala inte - ndgra minuter dver féljande

Vad innebar det far mig en géng att bli pappa ?

Hur sdg mitt liv ut dé ?

Hur var min relation till mitt barns mamma pd den tiden ?

Kort sagt - var mina férvintningar positiva, negativa eller avvaktande ?
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Bilaga 2
Samtalstid en (1) timme. Tink pa att disponera tiden. Utse gima en samtalsledare.

For bandupptagningens skull:
Tink pa att tala en och en och att sitta sd nira mikrofonen som mojligt samt att rikta ljudet.

Fokusera runt foljande frdagestdllningar
Hur dr det att vara pappa som inte bor pd heltid med sitt/sina barn?
*

Vad tdnker ni om samarbete runt barnen? Kan man samarbeta fast man inte ar
eniga?

Hur var det att komma till samarbetssamtal?
Vad hade du for forvantningar?

*

Vad tanker ni om skillnaderna mellan mén och kvinnor ndr det giller relationen till
barnen ? Finns det skillnader ?

Familjerdttens samtalsledare dr oftast kvinnor. Hur dr det?

Vad fér slags hjdlp hade du och barnets mamma behovt for att bli hjdlpta till att
hitta en lgsning fér era barn ?
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»__..vi har ju anda barn ihop....”
- separerade pappors roster om svarigheter med
gemensamt foraldraskap

» Vad séger pappor om att vara deltidsforalder?
» Hur beskriver de sitt forhallande till den andre foraldern?
» Vad tycker de om att ga i samarbetssamtal pa familjeratten?

Denna kvalitativa undersdkning syftar till att dka forstaelsen for den
situation som deltidspappor befinner sig i. De elva papporna ar
rekryterade frén den grupp av féraldrar dar familjerétten inte har
lyckats hjaipa foraldrarna ill enighet. Interviuer har genomforts i
fokusgrupper med tre olika grupper av pappor.

Pappornas rister ger tankar som forhoppningsvis skall leda till
metodutveckling nar det galler socialtjanstens méjlighet att hjélpa bam
och foraldrar dar det finns en konflikt om vardnaden, boendst eller
umganget betraffande barnen.¢
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